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Stowo wstepne

Rok 2011, decyzjg Rady Unii Europejskiej,
ustanowiony zostat Europejskim Rokiem
Wolontariatu Propagujgcym Aktywnosé
Obywatelska. Przez dwanascie miesiecy
oczy Europejczykow zwrdcone byty w stro-
ne tych, ktérzy bezinteresownie angazujg
sie w prace na rzecz otoczenia.

W Europie jest ponad 100 milionédw wo-
lontariuszy. W Polsce, wedtug badania
Stowarzyszenia Klon/Jawor, w 2010 roku
16% obywateli angazowato sie w dziatal-
nos$¢ wolontariackg na rzecz organizacji pozarzgdowych. Obchody Europejskiego
Roku Wolontariatu byty okazjg do podziekowania im za trud i poswiecenie wtozo-
ne w te dziatalnos¢. Byfa to takze szansa na podkreslenie znaczenia i docenienie
dziatan wolontariuszy, ktérych wysitek przynosi przeciez wymierne efekty. Trzeba
dotozy¢ wszelkich staran, by wolontariat byt doceniamy i uznawany nie tylko od
Swieta, ale i na co dzien.

Wolontariat i wolontariusze stanowig ogromng sitg i dysponujg wielkim potencja-
tem zmieniania $wiata na lepsze. Wolontariusze, poprzez swoje dziatania, ksztat-
tujg swoje otoczenie i siebie samych. Czesto wydaje sie nam, ze jesteSmy zbyt
mali i stabi, by rzeczywiscie mie¢ na cos wptyw. Mamy przeciez swoje wtasne
zmartwienia i problemy, ciggle brakuje nam czasu — w jaki sposéb mogliby$Smy
wiec dziata¢ na rzecz innych? To wymaga wysitku, konsekwencji, odpowiedzialno-
$ci. Czy warto wiec braé na siebie kolejne zobowigzanie?

Wolontariusze, ktorych sylwetki zostaty opisane w niniejszym Atlasie, sprébowa-
lii podjeli ten trud. Z pewnoscig mieli swoje obawy, watpliwosci, chwile zwatpie-
nia — sg przeciez ludzmi. Pokonali jednak te bariery i odkryli, ze otwarto$¢ na dru-
giego cztowieka i odpowiadanie na potrzeby otoczenia mogg by¢ sposobem na
zycie. Nie jest to popularna postawa — czesto to siebie stawiamy na pierwszym
miejscu, zaspokajamy swoje rosngce potrzeby i myslimy o swoim wtasnym do-
brobycie. A moze by tak rozejrze¢ sie wokoto i zobaczy¢, co moglibysmy zrobi¢ dla
innych?



Atlas Dobrych Praktyk z dziedziny wolontariatu jest zbiorem inspirujgcych historii
wolontariuszy, ktérzy odnalezli rados$¢ i satysfakcje w dziataniach na rzecz innych.
Okazuje sie, ze — paradoksalnie — pomaganie innym moze przyniesc tyle samo, je-
$li nie wiecej, korzysci samym wolontariuszom. Wystarczy przeczytac kilka relacji
0s0b, ktore od dtugiego czasu sg zaangazowane w wolontariat, by odkry¢, ze jest
on zrédtem wielu pozytywnych emocji: radosci, satysfakcji, poczucia wspdlnoty.
To sposéb na zbudowanie niesamowitej wiezi z innymi ludZzmi. Uczy, rozwija, do-
daje pewnosci siebie. Sprawia, ze usmiech sam pojawia sie na twarzy, bo mozna
tworzy¢ dobro i dzieli¢ sie nim z innymi.

W Atlasie przedstawione zostaty sylwetki wolontariuszy — laureatow konkursu
,Barwy wolontariatu” z ostatnich 10 edycji. Konkurs, organizowany corocznie
przez Sie¢ Centréw Wolontariatu, jest okazjg do tego, by podziekowaé wolonta-
riuszom na co dzien wspoétpracujgcym z organizacjami, placéwkami publicznymi
i osobami prywatnymi. To takze szansa ukazania wielobarwnosci dziatan spotecz-
nych i aktywnosci wolontariuszy.

Ponadto Atlas zawiera opisy kilkunastu organizacji, ktére w swych dziataniach ko-
rzystajg ze wsparcia wolontariuszy, organizujg wolontariat i zarzagdzajg wolonta-
riuszami. Ich dziatalno$¢ moze by¢ przyktadem dla innych instytucji, ktére chcia-
tyby zaangazowac ochotnikow.

Przekazujemy w Wasze rece Atlas Dobrych Praktyk z dziedziny wolontariatu,
wierzac, ze odnajdziecie w nim inspiracje i motywacje do podejmowania dzia-
tan wolontariackich i wytrwatej ich kontynuacji. Pamietajmy, ze to mate dziata-
nia zmieniajg $wiat. Dlatego nie czekaj — zostan wolontariuszem! Zmieniaj Swiat
i siebie!



Paulina Mikoda

Lubi czekolade z orzechami laskowymi, gre
w pitke nozng i — przede wszystkim — uwiel-
bia spedzac czas z dzie¢mi. Ma 22 lata, jest
absolwentkg Technikum Ekonomiczno-
-Handlowego nr 3 w Krakowie, pracuje
w Tesco.

,Pani Paula” — bo tak méwig o niej dzie-
ci — w $wietlicy Swiat Dziecka jest w za-
sadzie od zawsze. Jej staz w Saltromie-
Salezjariskim Ruchu Troski o Mtodziez —
to prawie 14 lat, a wiec jest dtuzszy od sta-
zu wszystkich pracownikdéw organizacji,
a nawet dziatajgcych w niej ksiezy salezjandw. Oczywiscie na poczatku Pauli-
na byfa uczestniczkg — wychowanka Swiata Dziecka — ale gdy tylko skoriczy-
fa 13 lat, zaczeta udziela¢ sie jako wolontariuszka. Kazdg wolng chwile spedza
w Swiecie Dziecka, bedacym jedna z wielu form dziatalnoéci Saltromu i zara-
zem miejscem, w ktorym dzieci w wieku 6—13 lat, pochodzace z rodzin dotknie-
tych réznego rodzaju trudnos$ciami, codziennie otrzymujg opieke, ciepty positek
i wsparcie.

Paulina petni role wychowawcy i z catg pewnoscig mozna stwierdzi¢, ze jej
umiejetnosci pedagogiczne oraz wiedza o pracy z najmtodszymi sg imponuja-
ce. Bardzo czesto jest stawiana za przyktad nawet dla osdb, ktére ukonczyty
studia pedagogiczne. Ma po prostu ogromny talent, a takze niesamowitg in-
tuicje. Na kazdym kroku wida¢, ze praca z dzie¢mi jest jej pasjg. Cieszy sie nie-
zwykta sympatig i szacunkiem wsrdd podopiecznych oraz catej kadry Saltromu.
Paulina zaraza innych swojg postawg oraz zaangazowaniem, przez co przycia-
ga takze nowe osoby, ktdre wtasnie dzieki jej postawie staty sie wolontariusza-
mi Saltromu.



LAUREACI KONKURSU BARWY WOLONTARIATU

Dla Pauliny niezwykle wazng dziedzing zycia jest sport. W Saltromie odpowia-
da wtasnie za organizacje zaje¢ sportowych. Szczegdlne bliska jej sercu jest pitka
nozna. Kazdy z jej otoczenia wie, ze jej ulubionym pitkarzem jest Leo Messi, a naj-
wiekszym marzeniem — pojechad na stadion Camp Nou w Barcelonie. Kiedy tyl-
ko moze, gra z dzieciakami w pitke. Nawet pomimo powaznych probleméw z ko-
lanem (kilka miesiecy temu przeszta operacje) i rehabilitacji pokazuje, ze mozna
pokonaé wtasne ograniczenia i caty czas przekazywaé innym pozytywna energie.
Paulina przychodzita do Saltromu nawet o dwdch kulach — nic nie byto w stanie
powstrzymac jej od tego, co kocha — od pracy z dzie¢mi.

Obok zaje¢ sportowych, rownie waznym
elementem jej dziatalnosci w $wietlicy sg
zajecia teatralne, ktére z powodzeniem
prowadzi od dfuzszego czasu. Jej zadaniem
jest przygotowywanie i rezyserowanie
przedstawien. Trudno wymieni¢ wszyst-
kie sztuki przez nig organizowane, ale byto
ich z pewnoscig bardzo duzo. A wszystkie
z nich zakonczone byty sukcesem, czy-
li szerokimi usmiechami podopiecznych
i gromkimi brawami publiczno$ci, sktada-
jacej sie gtdwnie z rodzin i przyjaciét pod-
opiecznych Saltromu oraz pracownikdéw
organizacji.

Oproécz tego Paulina corocznie bierze aktywny udziat w organizacji pétkolo-
nii letnich i zimowych oraz wyjezdza jako wychowawca kolonijny na turnusy
Salezjanskiego Lata. Na wyjazdach radzi sobie naprawde swietnie — jest bardzo
odpowiedzialna i dobrze wie, jak ciekawie zorganizowac¢ dzieciom czas, nawet
gdy za oknem pada deszcz.

Jej praca jest oceniana bardzo dobrze, tak przez wychowankéw Saltromu, jak
i przez kadre wychowawczg. Mimo pracy na etat znajduje czas, aby daé innym
cos pozytywnego od siebie, a tym samym wykazuje sie zaangazowaniem i kre-
atywnoscia. Jej postawa jest jak najbardziej godna wyrdznienia, a Swiat Dziecka
bez Pauliny bytby duzo mniej kolorowy i usmiechniety.



XtX Klara Bujak
SWHATOWY

Historia tej dziewczynki brzmi nieprawdopodob-
nie i przypomina bajke z happy endem, cho¢
oczywiscie ten scenariusz napisato zycie. Klara
ma 14 lat. Gdy byta mata, zachorowata na biatacz-
ke limfoblastycznga. To jedna z najciezszych postaci
tej choroby. Lekarze nie dawali Klarze duzych
szans na przezycie. Jednak ogromna wola zycia
i determinacja dziewczynki, a takze odpowied-
nie leczenie sprawity, ze Klara pokonata chorobe
i dzi$ pomaga innym chorym, dajgc im nadzieje
w najtrudniejszym okresie ich zycia. Mali pacjen-
ci, widzgc osobe, ktérej udato sie zwalczyé chorobe nowotworowg, odzyskujg
wiare w to, ze oni réwniez mogg pokonac raka i zy¢.

Klara od 2010 roku jest wolontariuszkg Fundacji dla Dzieci z Chorobami Nowo-
tworowymi ,Krwinka”. Poprzez Fundacje angazuje sie w rozmaite akcje i dzia-
tania. Przede wszystkim ma bezposredni kontakt z dzie¢mi chorymi onkolo-
gicznie i ich rodzinami na oddziatach Kliniki Pediatrii, Onkologii, Hematologii
i Diabetologii USK nr 4 w todzi. Dotrzymuje im towarzystwa, wypetnia czas wol-
ny. Klara wspiera zaréwno dzieci, jak i ich rodzicow. Jest dla nich dowodem na
to, ze z chorobg mozna wygra¢. Mimo swojego mtodego wieku, dziewczynka
uczestniczy w licznych przedsiewzieciach Fundacji prowadzonych na terenie wo-
jewoddztwa tddzkiego, przede wszystkim zas w Klinice. W kwietniu 2011 roku
przed Swietami wielkanocnymi malowata pisanki z dzie¢mi na oddziale onkolo-
gii w szpitalu przy ulicy Spornej w todzi. Byta zaangazowana takze w uroczysto-
$ci Dnia Dziecka z , Krwinkg”, ktére odbywaty sie w szpitalu. Poza zwyktg obec-
noscig na oddziale, Klara jest wolontariuszkg programu ,Dawca szpiku”, ktdry
zacheca do oddawania szpiku kostnego.

W lutym 2011 roku, w ramach obchoddéw XIX Swiatowego Dnia Chorego, Klara
otrzymata legitymacje wolontariusza Fundacji , Krwinka”. W kwietniu byta za-
angazowana w zbidérke pieniedzy dla dzieci cierpigcych na choroby onkologicz-
ne podczas Car Show w tédzkiej Manufakturze. Miesigc pdzniej wspierata uczest-



nikdw maratonu ,Dbam o zdrowie”. W czerwcu zajeta pierwsze miejsce w Il edy-
cji konkursu ,,Mtody wolontariusz Roku 2011”, organizowanego przez Fundacje
Platon i Mtodziezowg Rade Miejskg w todzi. Klara uczestniczyta takze w wa-
kacyjnym wyjezdzie z dzieémi leczonymi onkologicznie. Prowadzita tam m.in. na
zakonczenie turnusu program swojego autorstwa ,W Krélestwie Krwinek”.

Dziewczynka jest niezwykle zaangazowana w dziatalno$é na rzecz chorych dzie-
ci. By¢ moze tatwiej jej wczué sie w ich sytuacje, bo przeciez catkiem niedawno
sama byfa zmuszona poddawac sie ucigzliwym terapiom. Jednak te doswiadcze-
nia wzmocnity jg i dodaty jej sit. Klara z wielkg pasjg i zaangazowaniem wspiera
tych, ktdrzy toczg swojg walke. Mogtaby przeciez prébowac odcig¢ sie od prze-
sztosci, zapomniec¢ o tym, co smutne i trudne, zaczgé¢ zyé nowym zyciem. Klara
jednak wybrata inng droge — chce by¢ wsparciem i pomocg dla tych, ktorzy tego
potrzebuja.

Postawa Klary, jej sita w walce z chorobg, nadzieja i wiara w zwyciestwo moga
byc¢ inspiracjg dla wielu chorych oséb. Jej sylwetka prezentowana byta w me-
diach, ktére szeroko informowaty o dzielnej wolontariuszce. W jednym z wywia-
dow Klara powiedziata: ,Na szczescie zyje. | sie z tego ciesze, ze moge byc¢ (...) ze
jest jeszcze co$ fajnego, ze zycie nie musi sie tak po prostu skonczy¢, ze mozna
walczy¢ o nie”.

Trzeba przyznaé, ze Klara nie jest typowg czternastolatky. W jej wieku dziewczyn-
ki myslg raczej o innych rzeczach. Ona w swoim krétkim zyciu przezyta wiecej
niz niejeden dorosty. Jej niezwykta wrazliwos¢, a jednoczesnie wielka sita we-
wnetrzna sg godne podziwu. Patrzagc na jej historie, nie sposéb nie zgodzi¢ sie
z twierdzeniem, ze bycie wolontariuszem to pewna postawa zyciowa, zwigzana
z orientacjg na innych. Klara jest z pewnoscig wolontariuszkg wyjatkowa.



»Anioty z Il LO”
w Lubartowie

Szkolny Klub Wolontariusza ,Anioty
z Il LO” powstat dziesie¢ lat temu,
jak twierdzg jego twdrcy — z potrze-
by serca. W szkole znalazta sie oso-
ba — nauczycielka jezyka polskiego
— ktorg bardzo interesowaty sprawy
potrzebujgcych.

Poczgtkowo Klub dziatat w ramach klas, ktére uczyta, pdéiniej przerodzit sie
w inicjatywe ogdlnoszkolng. W roku 2010 do Klubu nalezato ponad 100 osdb,
co w szkole liczgcej 500 ucznidw jest wynikiem niebywatym. Trzeba tez pamietag,
ze wiekszo$¢ mtodziezy dojezdza z okolicznych wsi i miasteczek, a dziatania sg re-
alizowane przede wszystkim po lekcjach. Taka mobilizacja mtodych ludzi zastugu-
je na uznanie.

Dziatania Klubu prowadzone sg regularnie i konsekwentnie. Dziesie¢ lat temu
Klub rozpoczat wspotprace z Domem Pomocy Spotecznej w Jadwinowie. Pierw-
sze dziatania zaczynano niesmiato. Nikt nie wiedziat do konca, czego mozna sie
spodziewa¢. Po jakim$ czasie przyszta kolej na wspétprace ze Srodowiskowym
Domem Samopomocy, gdzie mtodzi zetkneli sie z osobami z niepetng spraw-
noscig. Réwnoczesnie organizowano akcje w srodowisku szkolnym, np. Pomadz
Koledze ze Szkolnej tawki. Potem, w ramach Polsko-Niemieckiej Wspdtpracy
Mtodziezy, mtodzi Niemcy przyjezdzali do Il LO na praktyki. W jednym roku zor-
ganizowano nawet tréjstronng wymiane z udziatem mtodziezy z Ukrainy.

Przetom przyszedt trzy lata temu, kiedy do nauczycielki jezyka polskiego dotaczy-
li takze inni nauczyciele. Rozpoczeta sie wtedy na duzg skale wymiana wolon-
tariuszy juz nie tylko z Niemiec, ale takze z Litwy, Wegier i Ukrainy pod hastem
,Serce bez granic”. Nawigzano wspodtprace z Siostrami Biatymi, dzieki czemu mto-
dziez mogta organizowaé np. koncerty dla gtodujgcych dzieci w Kongo inspirowa-
ne przez UNICEF, a takze mogta uczy¢ sie jezyka suahili.



Mtodzi ludzie zaczeli pracowaé w Hospicjum Miejskim i wzieli udziat w akcji orga-
nizowanej przez Gazete Wyborczg — ,,Umierac po ludzku”. Liceum objeto patrona-
tem Dom Dziecka oraz Sierociniec we Lwowie, do ktérych dwa razy w roku orga-
nizowane sg wyjazdy.

Trzeba zwrdci¢ uwage, ze do Klubu nalezg czesto osoby z problemami z nauce,
a praca wolontariacka pozwala im uwierzyé w siebie. Dziatania potrafig uaktyw-
ni¢ w uczniach poktady dobra, o ktérych oni sami nie mieli pojecia. Dzieki wo-
lontariatowi mtodziez otwiera sie na innych — starszych, chorych, umierajgcych.
Mozna powiedzie¢, ze w szkole zapanowata moda na czynienie dobra. Mecze
charytatywne nauczyciele — uczniowie w koszykowke i pitke nozng na szkolnym
,Orliku” przynoszg coraz wiecej podarunkdw w postaci zabawek i stodyczy dla
dzieci z doméw dziecka.

Co wazne, mtodziez po ukoriczeniu
szkoty kontynuuje swojg dziatal-
no$¢ w instytucjach takich jak np.
Centrum Wolontariatu. Klub przy-
czynia sie wiec do trwatych zmian
w $wiadomosci mtodych osdb.

»Anioty” z Il LO juz kolejny raz zgta-
szane sg do konkursu ,Barwy wo-
lontariatu”. Pokazuje to, ze nie s3
to anioty sezonowe, ktére szyb-
ko sie zniechecajq i brakuje im kon-
sekwencji. Wrecz przeciwnie — mtodziez z Il LO pomaga nie tylko od swieta, ale
przede wszystkim, na co dzien.

Szczegdlnie podkresli¢ trzeba role zatozycielki Klubu — pani Justyny Swiderskiej-
Niedobit, osoby z wielkg wewnetrzng potrzebg pomocy innym. Zarazita ona nig
pana Marcina Swiderka, ktéry wspiera j3 w organizowaniu kolejnych inicjatyw.
Budujaca jest sSwiadomos¢, ze mury Il LO w Lubartowie opuszczajg madrzy, lecz
przede wszystkim dobrzy ludzie. Patrzac na to, co robig ci mtodzi ludzie, zacy-
towaé mozna Stefana Zeromskiego: ,Mito$¢ miedzy ludzmi nalezy sia¢ jak ztote
zbozem, a kakol nienawisci wyrywac i deptac¢ nogami. Czcij cztowieka”.



Jacek Ryng

Jacek Ryng przez dtugi czas spedzat kazda
wolng chwile w domu, poswiecajagc sie gtow-
nie nauce. Poszukiwat tez publikacji na temat
zaniku rdzeniowego miesni, by dowiedziec
sie jak najwiecej na temat swojego schorze-
nia. To, co znajdowat, nie napawato optymi-
zmem... Skoro jednak to zycie trwato, to chciat przezy¢ je mozliwie najbardziej
aktywnie, twdrczo, a nawet pieknie.

Nie byto to tatwe, gdyz samodzielnie Jacek nie jest w stanie nawet poruszac¢ woz-
kiem, nie méwigc o wykonywaniu podstawowych czynnosci. Potrzebowat wiec
kogo$, kto pomodgtby mu wyjs¢ z domu i wspdlnie z nim dzieli¢ radosci i smutki.
W latach 90. wolontariat w Polsce dopiero raczkowat, mimo to Jacek poprzez cza-
sopisma i radio sprébowat szukaé pomocy. Jednoczesénie ksztattowat w zwyktych
ludziach swiadomosc¢ tego, ze moga by¢ wolontariuszami. W Swiecie Jacka stop-
niowo zaczeli pojawiaé sie ludzie, z ktérymi nawigzywat niezwykte relacje. Zaczety
sie wspolne podrdze po Polsce i Swiecie.

Jacek nie myslat jednak tylko o sobie. Wiedziat, ze niepetnosprawni czesto nawet
nie marzg, by wyjs¢ z domu, nie majg Swiadomosci, ze oni tez mogg pomagac,
czyni¢ dobro. Dlatego Jacek zaczat dzieli¢ sie swoimi spostrzezeniami i przemysle-
niami na specjalnej stronie internetowej. Wystepowat w audycjach radiowych
i nagraniach video. Wszystko po to, by pomaga¢ innym przetamywacd psychiczne
bariery samotnosci, smutku i zniechecenia. Swojg misje caty czas realizuje przede
wszystkim poprzez swojg autorska strone internetowaq. ,,Aby nie zmarnowac
zycia” — www.przyjaciel.info. Strona jest odwiedzana przez wiele oséb, ktore po-
zostawiajg komentarze sSwiadczace o tym, ze przyktad Jacka moze stac sie inspi-
racjag do zmiany swojego zycia. Jacek wtasnym zyciem pokazuje, ze niemozliwe
moze stac sie rzeczywistoscia.

Jacek, zardwno w $wiecie rzeczywistym, jak i wirtualnym, w nieformalny sposdb
ksztafci rzesze wolontariuszy. Uczy ich otwartosci, altruizmu, postaw prospo-



tecznych. Otwiera na kontakt z innymi. Jacek méwi, ze kazdy ma jakas stabos¢,
z ktérg musi sie zmagac¢ — moze byc¢ to niepetnosprawnos¢ fizyczna albo sposéb
myslenia. Podkresla, ze dla niego kazda chwila jest warto$ciowa, bo musi po-
Swieci¢ mndstwo czasu i pracy, by sie rozwijaé i stawac kim$ godnym podziwu,
a nie litosci.

Celem Jacka jest takze zdobywanie wiedzy na temat tworzenia stron interne-
towych. Dzieki takim umiejetnosciom, jako wolontariusz pomaga m.in. Oazie
Diecezji Opolskiej, Fundacji ,Arka” i Stowarzyszeniu ,Elpis”.

Zycie i dziatalno$¢ Jacka sg tematem reportazy prasowych, a nawet pracy magi-
sterskiej. Jak pisze jej autorka, Aleksandra Jedrysik: ,Jacek to wolontariusz do-
brych stéw, nadziei, uSmiechu i optymizmu, na ktérych brak cierpi w dzisiejszych
czasach wielu zdrowych ludzi i ktérych brak Jacek swojg obecnoscig oraz postawg
zyciowa stara sie wypetnic”.

Jacek wie, ze warto pokonywac zwigzane z chorobg przeszkody i mozliwie naj-
petniej by¢ dla drugiego cztowieka. Odwazyt sie wyruszy¢ z matej wioski w wiel-
ka podrdz, podczas ktdrej wcigz pokonuje kolejne bariery — takze te istniejgce
w innych ludziach. Dzieki swojej aktywnosci znalazt sie wsrdd laureatéw wielu
konkurséw promujacych postawy prospoteczne. Wyrdznienia te sg dla Jacka du-
zym umocnieniem i dajg mu poczucie, ze droga, ktérg obrat, jest wtasciwa. Kazda
z tych nagrdd jest dla niego cennym etapem — piekng oazg w trudzie wedréwki
przez kolejne dni.

Jacek docenia fakt, ze kto$ zauwazyt osobe taka jak on — zyjaca ,,gdzie$ na korcu
Swiata”, dzielgca sie swym zyciem poprzez strone internetowg. Ma plany rozwo-
ju swojej dziatalnosci — jesli tylko starczy mu sit i czasu, chce zatozy¢ spotecznosé
ludzi zyczliwych — wolontariat wzajemnej pomocy. Biorgc pod uwage jego deter-
minacje, trudno uwierzy¢, ze mogtoby mu sie nie udac.

Jacek to ktos, kto pokazuje, ze mimo przeciwnosci, warto prébowac. Jak sam
pisze: ,Nigdy nie byto mi dane chodzi¢ na wtasnych nogach, lecz czy to jest
powdd, zeby sta¢ w miejscu?” Jego zycie jest najlepszg odpowiedzig na to
pytanie.



Teresa Jarasz

,0soba niepetnosprawna nie musi izolowac¢ sie
w domu” —to motto Pani Teresy, niezwyktej osoby,
ktora jako wolontariuszka dziata na rzecz niepet-
nosprawnych dzieci z Zespotu Szkét Specjalnych
w Zabrzu. W partnerstwie ze Stowarzyszeniem
KONTAKT prowadzi w szkole warsztaty teatralne.
Pisze scenariusze spektakli, wystepuje tez na sce-
nie razem ze swoimi podopiecznymi. Razem two-
rzg teatr tanica i ruchu.

Oprocz prowadzenia teatru Pani Teresa, takze jako wolontariuszka, wspotpra-
cuje ze szkotami i przedszkolami, gdzie prowadzi specjalne lekcje poswiecone
historii i tradycji Gérnego Slaska. Zdobyta dyplom animatora kultury. W tym
celu przez dwa lata dojezdzata az do Warszawy. Opanowata alfabet Braille’a.
Intensywnie uczy sie jezyka angielskiego i esperanto. Z komputerem jest za
pan brat. Przeszkodg w jej aktywnosci nie jest nawet wiek — pani Teresa ma
60 lat.

Poprzez swojg dziatalno$é przetamuje stereotypy zwigzane z niepetnosprawno-
$cig. Angazujac sie w dziatania w tak wielu obszarach, wskazuje, ze niepetno-
sprawnos¢ wcale nie musi by¢ barierg w twdérczym i aktywnym zyciu. Pani Teresa
jest bowiem osobg niewidomg. Choruje tez na rzadka i przewlektg chorobe
— sklerodermie, czyli stwardnienie skory. W pierwszej chwili mozna nie zauwazy¢,
ze Pani Teresa nie widzi. Jest bardzo samodzielna.

Wielu ludzi mogtoby pomysleé, ze Pani Teresa sama wymaga pomocy. Jednak
ona na przekdr stereotypom, niesiona jakas nieziemska sitg, wspomaga innych.
W swojej wolontariackiej dziatalnosci odnajduje pogode ducha i zadowolenie
z zycia. Niestrudzenie przekazuje, ze tracgc wzrok nie traci sie ani swojej wartosci
jako istota ludzka, ani zdolnosci do petnego radosci, przygdd i przyjazni zycia.



Harcerska Grupa Ratownicza
ze Starachowic

Dziatajg od 2006 roku. Celem Grupy od po-
czatku byto niesienie pomocy innym i edu-
kacja dzieci oraz mtodziezy z zakresu udzie-
lania pierwszej pomocy. W skfad grupy
wchodzg zaréwno osoby doroste, ale takze
mtodziez ze szkot srednich.

W ciggu kilku lat swojej dziatalnosci wyszkolili kilkudziesieciu wolontariuszy, kté-
rzy nie tylko podniesli swoje kwalifikacje w zakresie ratownictwa, ale takze zdo-
byli umiejetnosci szkoleniowe i odpowiedni sprzet. Grupa opracowata tez ma-
teriaty edukacyjne dotyczgce ratownictwa. Jej dziatania sg dostrzegane przez
wazne instytucje, ktore czesto korzystajg z jej wsparcia. Cztonkowie Harcerskiej
Grupy Ratowniczej szkolili m.in. policjantéw i strazakow.

Grupa rozwija sie z kazdym rokiem i zwieksza zakres swojej pracy. Harcerze
opracowali systemy szkolen, dzieki czemu od 2009 roku szkolg takze osoby nie-
petnosprawne, osoby gtuche oraz mtodziez z trudnych srodowisk.

Dtugo mozna pisa¢ o ich pasji i dziataniach podejmowanych na rzecz innych.
W ciggu czterech i pdt lat dziatalnosci Harcerska Grupa Ratownicza przeszkolita
m.in. ponad 4 000 dzieci ze szkét wiejskich, 86 policjantéw i straznikdw miejskich
i okoto 300 nauczycieli. Harcerze uczestniczyli w akcji ratowniczej w czasie powo-
dzi w Sandomierzu. Uczestniczg tez w akcjach pomocy dla najubozszych, zbiér-
kach zywnosci czy akcjach edukacyjnych z zakresu bezpieczenstwa w ruchu dro-
gowym, podczas ktérych nie tylko szkolg, ale takze rozdajg materiaty edukacyjne
i odblaski.

Harcerstwo to przede wszystkim stuzba innym. Cztonkowie Harcerskiej Grupy
Ratowniczej Starachowice znalezZli odpowiednie dla siebie pole stuzby, realizujac
przy tym swoje pasje.



Piotr Parobiec

Piotrek jest uczniem szkoty ponadgimnazjalnej. W styczniu 2009 roku przyszedt
na pierwsze szkolenie z zasad wolontariatu, ktére zorganizowata Liga Kobiet
Polskich. Piotr chciat pomaga¢ osobom chorym, ktdre przebywajg w szpita-
lu. Pierwsze spotkanie w placowce, w ktérej odbywat sie wolontariat, byto dla
wszystkich duzym przezyciem. Mtodzi wolontariusze byli wystraszeni. Piotrek wy-
rozniat sie sposrod innych swoim usmiechem. Peten zapatu i energii, ciggle wy-
myslat co$ dla pacjentéw — a to Dzien Babci i Dziadka, podczas ktérych wolonta-
riusze rozdawali cukierki, innym razem Walentynki, przy okazji ktérych rozdawa-
ne byty wtasnorecznie wykonane kolorowe serduszka z zyczeniami.

Piotrek niedawno stracit dwie bliskie mu osoby — tate i babcie. Obydwoje zmarli
w szpitalu, w ktérym on jest dzis wolontariuszem. W szpitalu jest kilka oddziatow,
w tym onkologia. Nie ma zbyt wielu chetnych, by tam i$¢, jednak Piotr zawsze
pyta, czy kto$ juz tam poszedt. Jesli nie — idzie sam. Ma niesamowity dar rozmo-
wy i rozweselania ludzi.

Zanim zostat wolontariuszem w szpitalu, sam organizowat swigteczne pacz-
ki dla potrzebujgcych. Z okazji rocznicy smierci Ireny Sendlerowej przygotowat
w teatrze wspomnienie o niej potgczone z prezentacjg filmu. Kiedy Liga Kobiet
Polskich organizuje jakas akcje, Piotrek pierwszy rwie sie do pomocy.

Piotr caty czas angazuje sie takze w inne dziatania. Zorganizowat akcje pisania li-
stow Amnesty International. Wyjechat jako wolontariusz na Miedzynarodowg
Wymiane Mtodziezy. Jest osobg odpowiedzialng, dobrze sie uczy. Dla innych wo-
lontariuszy jest wzorem i przyktadem. Jego zaangazowanie i bezinteresowna po-
moc zastugujg na to, by zostaé zauwazone.



Matgosia Jabtonska

Matgosia, cho¢ jest jeszcze bardzo mtoda (uro-
dzita sie w 1998 roku), ma juz duze doswiad-
czenie w pracy jako wolontariusz. Jest wolon-
tariuszka Integrujgcego Stowarzyszenia JEDEN
SWIAT im. prof. Zbigniewa Religi w Biatymstoku
oraz od kilku lat wolontariuszkg Fundacji Anny
Dymnej Mimo Wszystko. Pracuje jako wolon-
tariuszka podczas Festiwalu Zaczarowanej
Piosenki w Warszawie (pétfinaty) i w Krakowie (finat). Byta takze wolonta-
riuszkg podczas Europejskich Letnich Igrzysk Olimpiad Specjalnych ELIOS 2010
w Warszawie — podczas inauguracji pracowata w grupie z Francji. Pomagata jako
wolontariuszka przy dekoracji zawodnikdow lekkiej atletyki. Matgosia systema-
tycznie bierze tez udziat w zbidrkach zywnoéci w ramach Banku Zywnosci.

Od kilku lat zaskakuje wszystkich wielkg dojrzatoscig i otwartoscig na ludzi.
Dziewczynka jest takze Wolontariuszem Usmiechu. A usmiech — wiadomo — ma
ogromng site. To najwieksza zaptata za prace na rzecz innych. Swojg rozesSmia-
ng buzig Matgosia przetamuje bariery. Sama, majgc problemy z méwieniem, bez
trudnosci nawigzuje kontakty z innymi ludZmi. Jej dziatania sg zupetnie bezinte-
resowne.

Czesto, kiedy patrzymy na dzieci z niepetng sprawnoscig, trudno powstrzymac sie
nam od litosci i wspdfczucia. Wazne jednak, by umieé dostrzec prawdziwe piekno
i dobro, jakie oferujg nam osoby takie jak Matgosia. Jej przyktad kaze zastanowic
sie, kto tak naprawde jest bardziej ograniczony — dziecko, ktdre potrafi wspdt-
odczuwac i okazaé zainteresowanie drugim cztowiekiem w sposdb pozbawiony
sztucznosci czy raczej my, obawiajacy sie podejrzenia o infantylizm i tylko z tego
powodu zachowujgcy dystans i obojetnos¢ wobec nieznanych ludzi, ktérych na-
wet nie dostrzegamy w codziennym pedzie?

Trudno wymieni¢ wszystkie aktywnosci, jakie Matgosia podejmowata jako wolon-
tariuszka. Z pewnoscig dziewczynka ma niesamowitg umiejetnos$¢ przetamywania
bariery nieufnosci, wtgczania wszystkich do wspdlnej zabawy. Potrafi podejs¢ do



kazdego, wyciggna¢ dton i nawigzac kontakt. Mato kto pozostaje obojetny wobec
jej szczerego, petnego cieptfa i przyjazni usmiechu.

Nie jest mozliwe zmierzenie wartosci usmiechu. Nie da sie wyliczy¢ jego benefi-
cjentéw, czasu trwania. Usmiechu nie zmierzymy, ani nie zwazymy. Nie ma jed-
nak watpliwosci, ze Matgosia, dziewczynka z zespotem Downa, to najwspanialsza
Wolontariuszka Usmiechu.

Danuta Lech

Pani Danuta to niezwykta wolontariuszka
z prawie 40-letnim stazem niesienia po-
mocy potrzebujgcym. W latach 70. poma-
gata osobom starszym, udzielata sie m.in.
w Polskim Komitecie Pomocy Spotecznej
i Polskim Czerwonym Krzyzu. W czasie po-
wodzi w roku 1997, jako wolontariuszka gotowata positki dla oséb prowadzacych
akcje ratowniczag w Dabrowie Gdrnicze;j.

W 1998 roku zatozyta Dgbrowskie Stowarzyszenie Rodzin w Kryzysie. Trudno
jest wymieni¢ wszystkie dziatania, jakie Pani Danuta podejmowata wraz ze swo-
jg organizacjg. Wspomnie¢ jednak warto m.in. o cyklicznych akcjach, takich
jak Dzien Dziecka czy Swigteczne Zbidrki Zywnosci. Stowarzyszenie prowadzi-
to tez zbidrki mebli, odziezy. W 2002 roku Pani Danuta zatozyta swietlice Sro-
dowiskowa, ktéra do dzi$ cieszy sie ogromnym uznaniem wsrdd dzieci i peda-
gogow. Ponadto dzieki jej staraniom otwarta zostata jadtodajnia dla oséb bez-
domnych. Jej determinacja i upor pozwolity na przeprowadzenie takich akcji, jak
np. ,,Petny Tornister” (zbiérka artykutéw szkolnych dla najubozszych), ,Wa-
kacyjny Potmetek Indianiskiego Lata w Bibliotece”, ,Corrida, czyli walczymy z by-
kami na polskim” (celem konkursu byta poprawa ortografii u dzieci niepetno-
sprawnych).



Na koniec warto przytoczy¢ stowa samej Pani Danuty, ktéra pytana przez mto-
dych przy okazji réznych spotkan, czym jest dla niej sukces, porazka, pasja, pra-
ca itd., odpowiedziatfa: ,Nie wyobrazam sobie swojego zycia bez pomocy innym.
Jest to mojg najwiekszg z pasji. Na szczescie, naleze do tej nielicznej grupy ludzi,
ktorym udato sie spetniaé swoje pasje. Czasami mam wrazenie, ze to wyjatkowy
dar opatrznosci boskiej (...) Robie to, co kocham i umiem najlepiej. Mam nadzie-
je, ze moim podopiecznym udaje sie to dostrzec. Sygnaty, ktére do mnie dociera-
ja, zdaja sie by¢ potwierdzeniem wyrazonej przeze mnie nadziei. To cieszy”.

Emilia i Grzegorz
Ziotkowscy

Dla Emilii i Grzegorza los od po-
czatku nie byt taskawy — ich
pierwszy syn urodzit sie z po-
razeniem, drugi ma autyzm.
Matzonkowie nie zatamali sie.
On doksztatcit sie w kierunku
masazu — rehabilitacji, pracowat za dwéch, zeby wystarczyto na prywatne konsul-
tacje. Ona miata cudowny kontakt z mtodszym, autystycznym dzieckiem. Spedzita
z nim najtrudniejsze miesigce jego zycia.

Wspdlnie pokonywali codzienne trudnosci. Wkrétce zrozumieli, co jest ich misjg
i dzietem. W ciggu kilkunastu miesiecy stworzyli projekt spoteczny ,,cafe mama”,
z ktérego powstato ,Stowarzyszenie Opiekundw Oséb Niepetnosprawnych
— cafe mama — Klub”. Jak ttumacza: ,,mama — bo to gtéw-
nie one zajmujg sie chorymi dzie¢mi, a w wielu przypad-
kach zostajg same. Cafe — bo ta nazwa kojarzy sie z przy-
tulng kafejkg, w ktdérej mozna napié sie kawy, porozma-
wiac¢, odprezyc¢ sie i nabrac sit na kolejne zmagania z tro-
skami dnia codziennego”.

C(f/é ridrnd




Jak twierdzg Panstwo Zidtkowscy, stowarzyszenie musiato powstaé. Zbyt wiele jest
ludzkich tragedii, by pojedynczy rodzice mieli szanse sie z tym zmierzy¢. Juz w 2009
roku udato sie m.in. rozpowszechni¢ program ,Uczen na wsi”, ztozy¢ wniosek do
dyrektora szkoty z prosbg o specjalistyczng opieke dla dzieci niepetnosprawnych,
a takze skierowaé kilku podopiecznych do odpowiednich specjalistéw. To jedynie
kilka, wybranych dziatai. Ponadto regularnie organizowane s3 spotkania ,cafe”.

Jak méwi Pani Emilia, ,pomaganie innym to najwieksza przyjemnos¢, jakg moz-
na sobie wyobrazi¢. Angazujemy sie catym sercem, bo walczymy w stusznej
sprawie. W zyciu nie zrobitam tyle dla siebie, co w ostatnim czasie dla innych”.
Panstwo Zidtkowscy mowig sami: ,,Mamy rados¢, przyjaciot, satysfakcje i duzo
zajec. Przeciez wystarczy zweryfikowac swoje priorytety, a wtedy powyzsze sta-
je sie najwazniejszg sprawg w zyciu, bo czym sg duze pienigdze, kariera, luksusy
w stosunku do czynienia dobra...”.

Ewa-Chludzinska Lewczuk

Pani Ewa jest wolontariuszkg przy Osrodku Po-
mocy Spotecznej w Gryfinie. Jest wdowg, ma 58
lat i dwoéch syndéw. Jej codzienna praca wolon-
tariacka wynika z potrzeby serca. Sg to przede
wszystkim dziatania na rzecz rodzin, w ktérych
wystepuje bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
-wychowawczych.

Pani Ewa dba o to, by dzieci z tych srodowisk, cho¢
przez chwile mogty poczué, czym jest prawdzi-
wa mito$¢ i troska. Czasem trzeba zabraé je na dtugi spacer, czasami do swoje-
go domu. Jak méwi Pani Ewa, dzieci najlepiej potrafig okazaé wdziecznos¢. Moze
by¢ to zwykty usmiech, innym razem maluch przytula tak mocno, ze nie mozna
ztapac oddechu i szepcze: ,,Kocham Panig”.



Poza wspieraniem potrzebujgcych dzieci, Pani Ewa opiekuje sie chorymi osoba-
mi mieszkajgcymi w okolicy. Mdéwi, ze tak naprawde to nie do konca ona poma-
gata tym schorowanym osobom — pomoc jest obustronna. Pani Ewa dostrzegta,
ze najwiekszg wartoscig jest dla niej rado$¢ drugiego cztowieka. Dla tych, kté-
rzy tego potrzebuja, jest ,iskierkg nadziei”. To ona sprawia, ze zaczynajg wierzy¢
w ludzkie dobro. Pani Ewa byta swiadkiem pozytywnych zmian zachodzgcych
w rodzinach, ktérym z dnia na dzien powracat sens zycia.

Jak sama pisze:

»Moge wcigz by¢ aktywna i moge w tym wszystkim na nowo poznawaé samg sie-
bie. Kiedys$ przeczytatam taka sentencje, ktéra od tamtej pory towarzyszy mi juz
zawsze: Jedynie prawdziwy cztowiek zauwazy potrzeby innego cztowieka. Jedynie
cztowiek wielkiego serca wyciggnie don pomocngq dtor. Kochani, bgdZzmy praw-
dziwymi ludZmi. To niewiele kosztuje, a daje ogrom radosci”.

Anna Zwolak

Ania swojg przygode z wolontariatem rozpoczeta w gimnazjum. Pierwszy raz
o mozliwosci zaangazowania sie w te forme aktywnosci ustyszata na lekcji
religii. Nie byta to wcale ,,mitos¢ od pierwszego wejrzenia”. Poczgtkowo spot-
kania kolidowaty z zajeciami, wiec nie mogta w nich uczestniczy¢. Jednak juz
od drugiego semestru Ania wraz z kolezankami staty sie aktywnymi wolontariusz-
kami.

Ania szczegdlnie wspomina drugg klase gimnazjum i wizyty w Domu Opieki.
Dla mtodych dziewczat byto to duze przezycie. Pierwsze kilka tygodni spedzaty
w Swietlicy, rozmawiajgc z przebywajgcymi tam osobami, zabierajgc na space-
ry tych, ktérzy nie byli w stanie chodzi¢ o wtasnych sitach. Ania do dzi$ wspomi-
na osoby, ktére tam poznata — Pana Krzysztofa, ktdéry caty czas spat, Panig Lodzie,
ktdra czasem ptakata, ale nie méwita, dlaczego.



Na lekcji religii dzieci przygotowywaty kartki swigteczne, ktére nastepnie zosta-
ty wreczone mieszkaricom Domu Opieki podczas Wigilii. To byto dla Ani nieza-
pomnianym przezyciem. Dziewczynki przyniosty ptyty z koledami i optatek. Kilka
sposrod obecnych osob sie rozptakato. Widaé wiec, jak wiele znaczyt dla nich ten
prosty gest. Z czasem Ania z kolezankami zaczeta zabierac starsze osoby na wspdl-
ne spacery. Razem spedzali czas przed osrodkiem, czasem odbijali pitke plazows.

Ania wraz z kolezankami angazuje sie takze w zbiérki zywnosci, prowadzone
przez Banki Zywnosci. Dziewczeta same organizuja kiermasz ciast, by zebraé pie-
nigdze na cele charytatywne. Majg tez w planach zaangazowanie w pomoc w ho-
spicjum. Widac¢ zatem, ze w ich przypadku nie jest to jednorazowa akcja, a spo-
s6b na zycie. Jak pisze Ania: ,Teraz jestem w petni zadowolona i dumna z tego,
ze jestem wolontariuszky. Widze w tym gteboki sens. Jestem szczesliwa, ze moge
komus pomac. Ciesze sie rowniez, ze pomagam z moimi przyjaciétkami (...). Mam
nadzieje, ze jeszcze dtugo bedzie mi to sprawiato takg samg rados¢ i satysfakcje,
i mimo ciezkich momentow, a czasem chwil zwatpienia, nie poddam sie”.

Michat Misiorek

Michat to obecnie student dziennikar-
stwa na Uniwersytecie Warszawskim.
Jego przygoda z wolontariatem trwa
od kilku lat. Juz w gimnazjum byt ak-
tywny — stworzyt scenariusz i razem
z kolegami wystawit sztuke pt. ,Wielki
cztowiek — wielki papiez — wielki Polak”. Dochdd ze spektaklu zostat przezna-
czony na pomoc dla Domu Dziecka w Zabrzu. Michat angazowat sie tez w po-
moc dla Domowego Hospicjum dla Dzieci w Opolu. Podczas wojewddzkich im-
prez — ,By¢ radosnym...” i ,Zdzieszowice Karaoke Show” w zdzieszowickim ki-
nie ,Odrodzenie”, z inicjatywy Michata odbyta sie licytacja przedmiotéw po-
darowanych przez gwiazdy polskiego show biznesu. Chtopak, nie zwazajac




na odmowy, wysytat e-maile i dzwonit do wielu zespotdéw, politykéw i akto-
réow. Dzieki jego wysitkom akcje wsparli m.in. Kasia Nosowska, Stachursky, ze-
spot Dzem, Krzysztof Hotowczyc czy Ewa Btaszczyk. Zorganizowat tez prze-
glad talentéw wokalnych, w ktdrego jury zasiadaty m.in. lzabella Skrybant
czy Paulina Lenda. W swoje akcje zaangazowat on takze amerykanskie liceum
z Hillsboro. W sumie Michat zebrat prawie 7 000 zt na zakup lekéw i sprzetu me-
dycznego dla opolskiego hospicjum.

Mtody wolontariusz jest bardzo zapracowany. W przesztosci udzielat sie
w Bibliotece Miejskiej i w swietlicy Srodowiskowej , Otwarte serce”. Praca wolon-
tariacka jest dla niego sposobem na zycie. Michat dziata tez w Fundacji ,Mam
marzenie” (dawniej oddziat Opole, teraz Warszawa). Chtopak wie, jak bardzo
wazne jest wsparcie dla chorych i potrzebujgcych. Gdy byt maty, sam ciezko za-
chorowat, i cho¢ lekarze nie dawali mu wielkich szans na przezycie, dzieki pomo-
cy wielu oséb udato mu sie odzyskaé zdrowie. Warto podkresli¢ tez, ze Michat to
wzorowy uczen. Osiggat sukcesy w Mistrzostwach Polski Mtodych Ekonomistéw,
ogolnopolskim konkursie na reportaz, Olimpiadzie Wiedzy o Panstwie i Prawie
czy w ogoélnopolskim konkursie ,,Mniejszosci narodowe w moim regionie”. Ten
mtody chtopak jest wspaniatym wzorem do nasladowania dla dzisiejszej mtodzie-
zy, ktdra tak czesto zapomina o wielu, waznych w zyciu wartosciach.

Wanda Gotebiewska

Pani Wanda cate zycie ptywata na kajakach. Byta niemal na wszystkich rzekach
Europy, a przeptyniety dystans mozna liczyé w tysigcach kilometréw. Zdobyta
takze uprawnienia instruktorskie i przewodnickie | stopnia. W 2004 roku Pani
Wanda ,zarazita” swojg pasjg do kajakarstwa grupe mtodych ludzi $piewaja-
cych w chorach Fundacji AVE. Mtfodziez, po powrocie z wakacyjnych warsztatéw
wokalnych do Warszawy, chciata kontynuowac¢ swojg kajakowga przygode. Pani
Wanda zapytana o to, czy zechciatby poprowadzi¢ kilka jednodniowych wypraw
po rzekach Mazowsza, nie tylko odpowiedziata ,tak”, ale stato sie to jej auten-
tyczna pasja. Juz po pierwszej wyprawie okazato sie, ze jest wytrawnym turysta,



kompanem, ale i znakomitym pedagogiem. Zaintrygowata nie tylko mtodziez
i chorzystéw. Jej zapat i pomystowosé staty sie inspiracjg takze dla jej rowiesni-
kédw — stuchaczy Brodnowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Warszawie.
W ten sposéb seniorzy — wbrew stereotypom o mozliwosciach aktywnosci
ruchowej — rozpoczeli kajakowg przygode zycia. Projekt ,, Super czad z dziadkiem
w kajaku” mimo poczatkowych oporéw, dzieki entuzjazmowi, sile przekony-
wania i przyktadowi Pani Wandy zintegrowat dzieci, mtodziez i senioréw po-
przez kajaki.

Pani Wanda to niemal nieskoriczone zrddto kolejnych pomystéw, projektow,
w ktorych pierwsze skrzypce grajg kajaki. Z jej inicjatywy byty juz organizowa-
ne wyprawy dla dzieci z domoéw dziecka, sptywy dla niepetnosprawnych, a takze
sptywy edukacyjno-ekologiczne, ktore pozwolity oczysci¢ mazowieckie rzeki z po-
nad 500 kilograméw odpaddéw. Dziatalnos¢ Pani Wandy to na pewno bardzo waz-
ny odcien na wolontariackiej palecie Polski.

Anna Tamas

Anna swojg przygode z wolontariatem zaczeta w druzynie harcerskiej dziatajgce;j
przy szkole podstawowej. Gdy miata 14 lat zaczeta aktywnie wtgczac sie w orga-
nizacje czasu wolnego dla dzieci — podopiecznych Stowarzyszenia ,Wyspa
w Miescie”. Od tego momentu wolontariat powoli przestawat by¢ przygoda
a zaczynat byé sposobem na zycie. Anna angazowata sie w kolejne akcje tj. ,Lato
w mieécie”, Happening Wiosenny, Sprzatanie Swiata, Tydzien Ziemi, od kilku lat
wspomaga réwniez Wielka Orkiestre Swigtecznej Pomocy.

Wolontariuszka jest zatozycielkg Stowarzyszenia Dzieci i Mtodziezy ,Wielka Flota
Zjednoczonych Sit”, przy ktérym uruchomita Swietlice srodowiskowg , Nasza
Chata”. Dzieki jej inicjatywie i sile przebicia stowarzyszenie i Swietlica pozyskuje
srodki na dziatalnos¢ i nowych sponsoréw. Anna to animatorka zycia spoteczne-
go, organizuje Festiwale Piosenki Dzieciecej ,,Rykowisko”, zacheca do wspdtpracy
srodowisko lokalne — administracje, szkoty, organizacje.



Oprdcz umiejetnosci organizacyjnych cechujg jg niebywata otwartosé i chce pra-
cy na rzecz dzieci i mtodziezy. Ma wspaniate kontakty z mtodymi ludzmi, budzi
ich zaufanie i inspiruje do dziatania.

Szkota Policji w Pile

W Szkole Policji w Pile w dziatania spofeczne zaangazowana jest zaréwno ka-
dra, pracownicy, jak i stuchacze. D3z3 do ciggtego samodoskonalenia, sg otwarci
na wszelkie inicjatywy i wyzwania, ktére pozwalajg na rozwdj i spotkania z ludz-
mi. Od wielu lat przy szkole dziata Klub Honorowych Krwiodawcoéw ,,eRka”, kto-
rego cztonkami sg pracownicy i funkcjonariusze policji. W 2007 roku Klub liczyt
ponad 100 cztonkdéw i wolontariuszy — ludzi wrazliwych i niezwykle otwartych
na potrzeby innych, zawsze gotowych nies¢ pomoc w ratowaniu ludzkiego zy-
cia. Cztonkowie klubu od poczatku swojej dziatalnosci oddali ponad 16 000 litréw
krwi. Ten wielki wyczyn stuzyt pacjentom Szpitala Specjalistycznego w Pile, a tak-
ze Regionalnemu Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Poznaniu.

Dziatalnos¢ ,,eRki” to réwniez opieka nad Domem Pomocy Spotecznej w Rzad-
kowie. Organizowane sg tam regularne wyjazdy grupy okoto 30 osdb — stucha-
czy i pracownikow Szkoty. Podczas tych wizyt podopiecznym Domu organizowane
sg spacery, gry i zabawy. Kazde takie odwiedziny pokazuja, jak ogromng satysfak-
cje sprawiajg — wydawatoby sie z pozoru zwyczajne rzeczy — chocby przymierze-
nie policyjnej czapki. Policjanci w Rzadkowie sg przyjmowani z ogromng radoscia,
co sprawia im satysfakcje i daje poczucie bycia potrzebnymi.

Szkota Policyjna w Pile odznacza sie rowniez szerokg dziatalnoscig kulturalna.
Organizuje wycieczki historyczne, wyktady, wystawy, wernisaze, koncerty, kursy
samoobrony. Z pewnoscig dziatalno$¢ spoteczna Szkoty integruje jg ze spoteczen-
stwem. Pomaga rozwija¢ u mtodych funkcjonariuszy tak wazne cechy jak odpo-
wiedzialnos$é, partnerstwo i opieka nad drugim cztowiekiem.



Zaneta Staniec i Agnieszka Gacek

Zaneta i Agnieszka jako wolontariuszki wyjechaty na staz misyjny do Kenii.
Celem wyjazdu byta przede wszystkim pomoc mieszkaricom slumséw ,,Mukuru”
w Nairobi. Do wyjazdu przygotowywaty sie m.in. poprzez warsztaty psychologicz-
ne. Organizowaty tez kiermasz i loterie, by zdoby¢ srodki na wyjazd.

Dziewczeta przez trzy miesigce mieszkaty i pracowaty w placéwce misyjnej. Jako
wolontariuszki uczyty w szkole podstawowej, pracowaty w sierocincu i wspieraty
pracownikéw socjalnych w ich obowigzkach. Odwiedzaty tez chorych i pielegno-
waty ich. Jak powiedziata jedna z nich: ,nieraz jest bardzo trudno dla nas patrzeé
na to wszystko, na biede (...) Kiedy sie widzi usmiech dziecka za to, ze sie je do-
tknie, przytuli, ze zrobi dobrze przyktad z matematyki i sie je pogtaszcze po gto-
wie —to w nim jest taka rados¢, ze to daje nadzieje...”

Wyjazd wolontariuszek ma swojg kontynuacje réwniez w Polsce. Zaneta i Agnie-
szka koordynujg prace grupy osdb, ktére w naszym kraju chcg zaangazowac sie
w pomoc mieszkaricom krajéw Trzeciego Swiata. Jako pierwszy cel zatozyty sobie
pomoc dzieciom z miasteczka Kanyakine w Kenii.

Wolontariusze Centrum Miodziezowego Tlen

Wolontariusze Centrum Mtodziezowego Tlen to ludzie wielkiej wrazliwosci
i wielkiego serca. W zycie matych, ubogich Wojkowic wnoszg powiew $wiezosci
i nadziei. Centrum dziata od ponad pieciu lat. Wolontariusze angazujg sie w roz-
maite dziatania.

Pomagajg w prowadzeniu Swietlicy srodowiskowej Centrum, zwanej ,,Chatka
Puchatka” — organizujg gry i zabawy, opiekujg sie mtodszymi, pomagajg im od-



rabiac lekcje. Wolontariusze majg okazje uczestniczy¢ w warsztatach dziennikar-
skich, biorg tez udziat w zajeciach dotyczacych fotografii i filmu. Dla wszystkich
zainteresowanych organizowane sg wieczorki poetycko-literackie. Okazjg do pod-
sumowania wszystkich wydarzen i dziatan podejmowanych przez wolontariuszy
sg prowadzone przez nich Wojkowickie Dni Mfodziezy, w trakcie ktorych odbywa-
jg sie koncerty, wystawy, prezentacje ksigzek itd.

Wielu ludzi, przy okazji rozméw na temat Centrum Mtiodziezowego, wyobraza
sobie okazaty budynek obstugiwany przez wielu pracownikéw. Tymczasem, przy
tak wielu podejmowanych dziataniach, Centrum ma do dyspozycji jedynie dwa
pomieszczenia o powierzchni niespetna 80 metréw kwadratowych. To wolonta-
riusze nadajg temu miejscu sens. Dziatajg po to, by czyni¢ $wiat kolorowym, by
tworzyc¢ palete barw wolontariatu.

Agnieszka Kubiak, Aleksandra Kubiak,
Barbara Katuzna i Artur Kuzminski

Grupka wolontariuszy i przyjaciét od kilkunastu lat wspiera w éwiczeniach i reha-
bilitacji Ige z Aleksandrowa tédzkiego. Dziewczynka po urodzeniu zachorowata
na zapalenie opon mdzgowych, czego efektem byt paraliz. Lekarze nie dawali jej
duzych szans, jednak leczenie metodg Domana przyniosto zdumiewajace efekty.
Metoda ta polega na stymulowaniu dziecka réznorodnymi bodzcami: dotykiem,
wzrokiem, muzyka. Do realizowania tej metody potrzeba jednak kilkunastu oséb.
Mama Igi napisata do lokalnej gazety z prosbg o pomoc. W odpowiedzi swoje
wsparcie zaoferowata mtodziez z Katolickiej Wspdlnoty ,,Serce”.

Podczas jednej sesji ¢wiczen wymagany jest udziat co najmniej trzech osdb,
a w ciggu tygodnia kilkunastu. Dzielni wolontariusze systematycznie wspomagaja
Ige od trzynastu lat. Wytrwale pomagajg w rehabilitacji, nie baczac na swoje po-
trzeby i problemy. Poswiecajg sporg czes¢ swojego zycia na rzecz drugiej osoby.



Gdyby nie ich zaangazowanie, Iga nie miataby szans na poprawe swojej sytuacji.
Ich starania powoli przynosza pozgdane efekty.

W pomoc dziewczynce zaangazowana byta wieksza grupa wolontariuszy, jednak-
ze te cztery osoby wykazujg sie najwiekszg wytrwatoscia. Ich determinacja i kon-
sekwencja zastugujg na to, by zostaé dostrzezone przez innych.

Dariusz Dylski

Jako pedagog z wyksztatcenia, Dariusz miat doswiadczenie w pracy z dzie¢mi
i mtodziezg z trudnych srodowisk. Gdy poznat realia zycia w Domach Dziecka,
chciat da¢ dzieciom mozliwos¢ przebywania w innym, bardziej przyjaznym srodo-
wisku. Przy okazji akcji mikotajkowej narodzit sie pomyst, by Citibank Handlowy
— gdzie Dariusz rozpoczat prace w 2001 roku — przeprowadzit charytatywng im-
preze swigteczng. Udato sie przekonaé¢ do tego pomystu kolegdw i kolezanki,
a przede wszystkim uzyskac¢ wsparcie Zarzadu firmy. W ten sposéb odbyto sie juz
kilka akcji pod hastem ,Zostan asystentem sw. Mikotaja”. Pomyst na akcje jest
prosty — pracownicy kupujg prezenty, przekazujg je wolontariuszom (takze pra-
cownikom Banku), ktérzy zajmuja sie dystrybucjg i organizacjg samej imprezy mi-
kotajkowej. Jako wolontariusz Dariusz udzielat sie takze przy okazji innych akcji
— w jednej z nich jako gtéwny organizator.

Dariusz prowadzi statg wspétprace z Domami Dziecka. Trudno wymieni¢ wszystkie
dziatania, w jakie byt zaangazowany. Warto na pewno wspomnie¢ o odnowieniu
Domu Dziecka nr 11 w Warszawie. By zebraé fundusze, uzyskat od studentéw i pro-
fesorow ASP zgode na sprzedaz prac zaliczeniowych mtodych artystéw. Nastepnie
uzgodnit z internetowym serwisem aukcyjnym mozliwosé przeprowadzenia charyta-
tywnej aukcji. W ten sposéb udato sie wyremontowa¢ cate skrzydto budynku. Jego
dziatania przynosza innym wiele radosci. W dzisiejszym zabieganym sSwiecie zaan-
gazowanie takich oséb jak Dawid w dziatalnos¢ na rzecz innych jest na wage ztota.



yTeatr Prawdziwny”

Grupa wolontariuszy — studentéw i ucznidw — skupiona wokét Teatru Praw-
dziwnego, swojg pasjg tworzenia niezwyktej sztuki dzieli sie z podopieczny-
mi Osrodka dla Dzieci Niepetnosprawnych. Ich dobrym duchem jest Maria
Poptawska, instruktorka teatralna, oraz lwona Ptatek, dyrektorka Osrodka.
Wspdlnie przygotowujg takie spektakle jak: ,Pinokio”, ,Uwierzy¢é w nierzeczywi-
ste”, ,,Stworowisko, czyli spora strofa o stworach”, ktore prezentujg na festiwa-
lach kultury w catym kraju. Wszyscy tworzacy ten teatr stajg sie ludZzmi bardziej
wrazliwymi na sztuke i drugiego cztowieka. Wolontariusze uczg sie od dzieci nie-
petnosprawnych usmiechu i innego spojrzenia na Swiat.

Podczas pierwszego spotkania wsréd uczestnikdow dominowato wspédfczucie dla
0s6b niepetnosprawnych, ktére szybko jednak ustgpito miejsca podziwowi dla
ich niezwyktej pogody ducha. Teatr Prawdziwny to — jak méwi jedna z uczestni-
czek — namiastka nieba na ziemi na tej trudnej drodze akceptowania zycia takim,
jakie jest.

Renata Dobrzynska

Renata Dobrzynska caty swdj wolny czas i sity poswieca bezdomnym. Jest koordy-
natorkg programu ,Gorgcy Patrol”. Oprdcz wyjazdow do miejsc, w ktérych przeby-
wajg bezdomni, organizuje rekrutacje i szkolenia dla nowych wolontariuszy. Przez
caty rok nie tylko dowozi ciepte positki ,,swoim” bezdomnym, ale zatatwia takze
sprawy urzedowe, zmienia opatrunki, odwiedza w areszcie. Tego samego uczy no-
wych wolontariuszy. Kiedy w Lublinie pojawi sie nowy bezdomny, Pani Renata od
razu ,bierze go pod swoje skrzydfa”. Inni czesto patrzg z pogardg i odsuwajg sie



od osoby bezdomnej — bo $mierdzi — ona podchodzi i rozmawia. Pomaga bezdom-
nym w powrotach do ich doméw rodzinnych. Dzieki niej wielu tych, ktorych los
nie oszczedzat, moze na nowo odkry¢ wartos¢ swojego cztowieczenstwa.

Agnieszka Brzezinska

Wspotpracownicy Pani Agnieszki podkreslajg, ze cechuje jg ogromne zaangazo-
wanie i poswiecenie dla idei edukacji ekologicznej. Jest niestrudzonym propa-
gatorem i organizatorem Akcji ,,Mazury”. Wiele godzin spedza na przekonywa-
niu wtascicieli portédw i osrodkdéw wypoczynkowych do wziecia udziatu we
wspoélnym dziataniu. Sama rozwozi setki workéw na $mieci. Stata sie osobg od
trudnych zadan, bo kazdy wie, ze jej zapat, otwartosé na drugiego cztowieka
i umiejetnosci przekonywania wielokrotnie juz ,czynity cuda”. Dla mtodszych
wolontariuszy jest nieocenionym przyktadem, jak nalezy podchodzi¢ do podej-
mowanych dziatan. Jest zaangazowana niemal w kazdg inicjatywe, sama kreu-
je wiele nowych akcji, prowadzi strone internetowg. Dziatalno$¢ Pani Agnieszki
sprawia, ze zyjemy w lepszym $rodowisku naturalnym.

Teresa Fusiara-Sut

Pani Teresa od 2002 roku udziela systematycznie porad prawnych w Biurze Porad
Obywatelskich w Stupskim Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych oraz
dziata w Caritas przy parafii Sw. Faustyny w Stupsku. Osobom zagubionym w ggsz-
czu przepisdw prawnych zawsze stuzy fachowga radg. Pomaga miedzy innymi



w formutowaniu pism procesowych i odwotawczych. Dzieki jej zaangazowaniu
wiele 0sdb i instytucji moze rozwigzywac trudne problemy prawne. Osoby, ktére
korzystajg z jej pomocy, podkreslajg jej wielkg wiedze prawniczg oraz zyczliwos¢
i wysoka kulture. Swojg postawg i zaangazowaniem pokazuje ludziom wokét sie-
bie, ze prawo nie jest tajemng wiedzg, zarezerwowang dla wybranych i dlatego
kazdy obywatel powinien mie¢ swiadomosc¢ swoich praw i chcie¢ z nich korzystac.

Anna Delewska

Ania rozpoczeta swojg przygode z wolontariatem juz w czwartej klasie szkoty pod-
stawowej. Od kilku lat pomaga w Stowarzyszeniu Rodzicéw i Opiekunéw Dzieci
Niepetnosprawnych ,, Naszym Dzieciom”. Zna dusze, uczucia i mysli swoich pod-
opiecznych, a oni jg za to uwielbiajg. Jest czesto ich oknem na swiat. Jej najwiek-
szg radoscig jest usmiech na niegdys$ smutnej twarzy dziecka. Méwi o sobie, ze jest
cichg i spokojng osobg, wrazliwg na tzy i chce, aby byto ich jak najmniej w ludzkich
oczach. Osoby, ktére z nig wspotpracujg, mdéwig, ze ptonie w niej wielki ogien do-
broci, ktdry zapala w kazdym iskierki zrozumienia, przyjazni, wrazliwosci na drugie-
go cztowieka. Nikt nie wie, skagd Ania ma tyle energii i serca. Kiedy inni sg juz zme-
czeni i nie wiedzg sensu tego, co robig, ona zawsze jest gotowa do pomocy.

Wolontariusze Programu ,Wolontariat Pracowniczy”
w Citibank Handlowy

Wolontariusze — pracownicy Citibanku Handlowego — wspierajg realiza-
cje programow szkoleniowych przygotowanych przez Fundacje Mtodziezowej
Przedsiebiorczo$ci w ramach Programu Edukacji Ekonomicznej ,,Moje finanse”



realizowanego we wspodfpracy z Fundacjg im. L. Kronenberga oraz Narodowym
Bankiem Polskim. Dzieki udziatowi wolontariuszy-ekspertéw, uczestnicy szkolen
mogli zdobywac rzetelng wiedze i lepiej poruszaé sie w ggszczu przepisow ban-
kowych oraz zyskali nieodzowng pewnos¢ w podejmowaniu decyzji finanso-
wych. Dobrze przygotowani trenerzy przekazywali wiedze nauczycielom, a ci
uczniom. W Ramach Programu ,Wolontariat pracowniczy” w Citibanku Han-
dlowym przygotowywana jest oferta dziatalnosci wolontariackiej zgodnie z ocze-
kiwaniami i sugestiami pracownikéw. Udziat w programie daje nie tylko mozli-
wos¢ wykorzystania swojej wiedzy i talentéw, ale takze uwrazliwia na potrzeby
innych ludzi. W 2005 roku w programie wzieto udziat 200 oséb.

Marta Ziecia

Marta to mtoda, najaktywniejsza mieszkanka Czarnej Bialostockiej. Na swojg wo-
lontariacka droge wstgpita w wieku 16 lat, stajgc w szeregach Grupy Aktywnej
Mtodziezy (GAM). Pierwsze spotkanie w GAM-ie utwierdzito j3 w przekonaniu,
Ze pomaganie innym jest tym, co chce w zyciu robi¢. Od poczatku swojej dziatal-
nosci silnie zwigzata sie z programem ,,Starszy Brat, Starsza Siostra”, przyjmujac
pod swoje skrzydta jedenastoletnig wéwczas Kasie. Mata Kasia byta przewodni-
kiem po swoim dzieciecym swiecie dla Marty. Wspdlnie bawity sie, poznawaty
siebie. Mimo tego, iz Kasia pewnego dnia zawiodta zaufanie Marty swoim wybry-
kiem, ta nie potrafita jej wykresli¢ ze swojego zycia. Na odbudowe zaufania mu-
siata dtugo i ciezko zapracowa¢. Kiedy w 2003 roku koriczyt sie program, ktérego
dziewczeta byty uczestniczkami, Kasia i Marta postanowity nadal kontynuowac
Swojg ,siostrzang” przyjazi. Wielkim szczesciem dla Marty byta wiadomos¢, ze
jej ,mata” podopieczna chce, tak jak ona, zosta¢ wolontariuszky. Marta jest tak-
ze aktywng uczestniczka innych projektow, ktore w jej lokalnej spotecznosci sta-
rajg sie zmieni¢ podejscie do ludzi biednych i wykluczonych. Mimo wielu prze-
szkdd, z jakimi sie na co dzien spotyka, ma liczne plany na dalszg aktywno$é jako
wolontariuszka.



Woijciech Perlik

50-letni rolnik ze wsi Mierzyn w powiecie nowomiejskim, uznany jest w swojej
okolicy za spotecznika, propagatora aktywnosci fizycznej i cztowieka w catosci po-
Swiecajacego swoj wolny czas dla Klubu Sportowego Zjednoczeni Lipniki. Co roku
organizuje tez letnie turnieje pitki noznej, dla ktérych pozyskat sponsoréw. Do
jego wyjatkowych zastug nalezy takze zainicjowanie kilku rodzinnych sptywdéw ka-
jakowych po Warmii i Mazurach. Z bardzo dobrym przyjeciem spotkat sie Sptyw
Kajakowy Osdéb Niepetnosprawnych, ktéry przyczynit sie do lepszej integracji
0s0b niepetnosprawnych z petnosprawnymi. Dla jednych i drugich byta to szan-
sa na odkrycie nowego sposobu postrzegania swiata. Pan Wojciech zjednat sobie
wielu przyjaciot i wspotpracownikdw. Wolontariat w ,,jego wydaniu” ma juz swo-
ich nasladowcéw i na pewno bedzie dalej rozwijany.

Grupa mtodych wolontariuszy ,,Razem tatwiej”
dziatajacych przy Centrum Aktywnosci
Spotecznej PRYZMAT w Suwatkach

,Razem tatwiej” to mtoda, dynamiczna grupa ludzi pochodzgcych z rdz-
nych srodowisk. Potgczyta ich cheé przetamania marazmu i zagubienia w co-
dziennej rzeczywistosci. Od 2003 roku realizujg projekty aktywizujgce lokalny
rozwdj i zasady demokracji. Poprzez swoje dziatania chcg zaszczepi¢ wsrdd swo-
ich rowiesnikow akceptacje dla réznorodnosci kulturowej. Ich aktywnos$¢ na-
stawiona jest takze na przeciwdziatanie przemocy i ksenofobii. Projekt ,Inny
— to takze my” poprzez dziatania edukacyjne nt. praw cztowieka, mniejszosci na-



rodowych, uchodzcéw, zainteresowat duzg czes¢ suwalskiej mtodziezy szkolnej.
Pokazat wczesniej nieSwiadomym mtodym ludziom, ze prawa cztowieka dotyczg
kazdego i obowigzujg nas w codziennym zyciu. Do innych dziatan Grupy nalezy
takze organizowanie konkurséw, dni i festiwali tematycznych, akcji happeningo-
wych, dystrybucja ulotek informacyjnych. Mtodzi chcg wyjs¢ naprzeciw oczeki-
waniom réwiesnikow, poszukujgcych informacji o wolontariacie, stworzyli wiec
punkt posrednictwa pracy dla wolontariuszy. Ta inicjatywa zaowocowata powsta-
niem Suwalskiego Biura Wolontariatu. Jednym z gtdwnych celdw, jaki przyswieca
Grupie, jest bycie przewodnikami dla tych, ktérzy majg wole, ale nie wiedzg jak
wprowadzi¢ jg w zycie.

Marta Mazur

Marta od 2002 roku jest wolontariuszkg Stowarzyszenia , Eko-Inicjatywa”
w Kwidzynie. Bakcyla ekologii potkneta podczas wakacyjnych spotkan z przyro-
da: , Kwitngce Wakacje”. Od razu stata sie ulubienicg wszystkich uczestnikéw za-
je¢, co wzbudzato poczgtkowo zazdrosé wsrdd opiekundw. Jej pomoc w zaje-
ciach szybko przekonata wszystkich, ze urodzita sie po to, aby pomagaé innym.
Dzieki jej zaangazowaniu, umiejetnosci integrowania ludzi z sukcesem udato sie
zrealizowad szereg bardzo wartosciowych dziatan, dzieki ktéorym dzieci i mto-
dziez zdobyli wiedze z zakresu ekologii oraz przyrody. Zainspirowana, postano-
wita zaktywizowa¢ takze swojg rodzinng miejscowosé, ktorej gtdownym proble-
mem sg dzikie wysypiska $mieci. Wspdlnie ze swoim rodzeristwem naktonita
mieszkancow miejscowosci do posprzatania ,wtasnego podwodrka”. Dzieki temu
mieszkancom osiedla zyje sie teraz przyjemniej, a dzieci mogg bawic sie w czy-
stych piaskownicach.



Grupa Inicjatyw Mtodziezowych (GIM)
przy Stowarzyszeniu na Rzecz

Os6b Niepetnosprawnych , Rados$é Zycia”
w Dabrowie Biatostockiej

Jest to grupa wolontariuszy opiekujacych sie dzie¢mi niepetnosprawny-
mi w swoim powiecie. Trzy razy w tygodniu, na spotkaniach z ,muminkami”
w Swietlicy Adaptacyjno-Rehabilitacyjnej, razem z dzie¢mi przygotowuja nowe
projekty i akcje, ktorych celem jest przetamywanie barier akceptacji, poczucia od-
miennosci, stereotypow i uprzedzen oraz zwiekszenie wiedzy, a takze tolerancji
wsrod ludzi spoza otoczenia oséb niepetnosprawnych. W tym celu organizowa-
ne sg kuligi, ogniska, bale karnawatowe, wyjazdy na basen, zajecia plastyczne, fe-
styny. GIM w 2003 roku pozyskat sSrodki w konkursie grantowym organizowanym
przez Sokdlski Fundusz Lokalny. , Dzieci w $wiecie bajek” zrealizowano poprzez co-
miesieczne spotkania w przedszkolach i swietlicach z udziatem dzieci (w tym nie-
petnosprawnych) i wolontariuszy. Zaproszeni goscie czytali dzieciom ulubione baj-
ki, prowadzili konkursy i zabawy. Grupa Inicjatyw Mtodziezowych to ludzie petni
pomystéw, energii i zapatu. W oparciu o zdobyte doswiadczenia, skala ich dziatan
ciggle sie poszerza, dlatego nieraz bedzie jeszcze o nich stychad.

Janina Woznicka

Pani Janina — emerytka — od 2000 roku jest zwigzana z Ogniskiem Wy-
chowawczym ,,Starowka” w Warszawie. Jej historia i opieka nad dzieémi zaczeta
sie juz w czasach okupacji. Po odchowaniu wtasnych dzieci, a potem wnuczkdw,
W poczuciu tego, ze stata sie niepotrzebna, postanowita znalez¢ dla siebie nowe
miejsce. Odnalazta je w pomocy podopiecznym Ogniska przy nauce jezyka pol-
skiego i we wszystkim tym, w czym tylko potrafita pomdc. Mimo ciezkich warun-



kow pracy, z jakimi sie na poczatku spotkata, wykazata sie ogromng cierpliwoscig.
Nie zawsze grzeczni wychowankowie, po krétkim czasie coraz czesciej zaczeli de-
likatnie pukaé do drzwi pokoju, w ktérym przez 3 godziny dziennie gospodarzyta
Pani Janina. Dzieki otwartosci, niestrudzonej, systematycznej pracy i wysokiej kul-
turze osobistej ta delikatnej postury, starsza osoba szybko zostat uznana za ,,swo-
j3” w Ognisku. Pani Janina wktada cate swoje serce w pomoc dzieciom i ciepto
robi sie jej na sercu, kiedy styszy od swoich wychowankdéw ,Cze$¢ ciociu”.

Olga Swidzicka

21-letnia Olga to wolontariuszka w dwdch organizacjach. Wspomaga Gdanskie
Towarzystwo Pomocy Dzieciom Chorym na Astme i Alergie oraz Polski Czerwony
Krzyz w Gdansku. Sama, mimo przewlektej choroby, zyje bardzo aktywnie.
Przygotowuje i prowadzi spotkania ,Ja i Astma”, podczas ktdrych gtéwnym ele-
mentem jest pokaz pierwszej pomocy z udziatem zaréwno chorych dzieci, jak i
ich rodzicéw. Jest takze propagatorka i doskonatym przyktadem tego, iz mimo
choroby mozna aktywnie poznawa¢ otaczajgcy swiat. Wykazata sie ogromnym za-
angazowaniem oraz bezinteresownoscig w niesieniu pomocy podczas akcji ratun-
kowych w trakcie powodzi w 2001 r. czy pozaru Rafinerii Gdariskiej w 2003 roku.
Swoje codzienne, nieraz bardzo dramatyczne, zyciowe przygody opisata w opo-
wiadaniu, ktére ukazato sie w Dzienniku Battyckim 21 czerwca 2003 roku.

Jadwiga Kusmierek

Pani Jadwiga wiekszos¢, bo ponad 50 lat swojego zycia, poswiecita pracy spotecz-
nej na rzecz Oddziatu Regionalnego PTTK w Gdansku. Jest osobg samotng, dlate-
go PTTK stato sie jej rodzing. Przez ponad p6t wieku pani Janina intensywnie an-



gazowata sie w dziatania na rzecz ochrony srodowiska i popularyzowania tej idei.
Przyczynita sie do tego zardwno poprzez odczyty, prelekcje, jak i organizowane
konkursy. Do zastug Pani Janiny nalezy takze obszerna lista publikacji poswieco-
nych przyrodzie, ktérych jest autorka. Za swoje zastugi dla pracy spotecznej zo-
stata odznaczona: Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski, Ztotym
Krzyzem Zastugi, Krzyzem Armii Krajowej oraz wieloma innymi. Pani Jadwiga na
pewno zastuguje na wyrdznienie, jako doskonaty przyktad niestrudzonej pracy
wolontariusza.

Marcin Kornak

Marcin od 14-tego roku zycia, w wyniku nieszczesliwego skoku do wody podczas
wakacji, stat sie osobg niepetnosprawng. Ma uszkodzony rdzen kregowy i niepet-
nosprawne dtonie. Porusza sie jedynie na wdzku, jednak pomimo tego jest bar-
dzo aktywny i twdrczy. Jest poetg, a jego wiersze i teksty piosenek czesto nawia-
zujg do tematyki biblijnej. Wielkim sukcesem okazata sie wspodtpraca z zespotem
Schizma, dla ktérego teksty pisat wtasnie Marcin. Siedem wspdlnych lat zaowo-
cowato trzema ptytami dtugograjgcymi, ktére chetnie kupowane byty zaréwno
w Polsce, jak i za granica. W niedtugim czasie dziatalnos¢ spoteczna Marcina po-
szerzyta sie o inicjatywy ekologiczne i antyfaszystowskie. Marcin jest prezesem
Stowarzyszenia , Nigdy Wiecej”, prowadzi akcje ,,Muzyka przeciwko rasizmowi”
i ,Wykopmy rasizm ze stadiondw”. Ponadto jest inicjatorem i organizatorem roéz-
nego rodzaju konferencji i warsztatéw naukowych poswieconych przemocy na tle
rasistowskim. W 2011 roku prezydent Bronistaw Komorowski odznaczyt go za za-
stugi Krzyzem Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski.



Tomasz Jedrzejowski

Tomasz wspotpracuje z Centrum Informacyjnym dla Oséb Niepetnosprawnych
w Warszawie od poczatku jego istnienia. Sam w dziecinstwie ulegt wypadkowi
i od tego wydarzenia jest niepetnosprawny. Wyrdznia go niezwykte zaangazowa-
nie w kazda powierzong mu prace, sumiennos$¢ i bezinteresownos¢. Czesto po-
wtarza, ze chetnie pomoze innym ludziom, bo kiedys sam potrzebowat takiej po-
mocy. Potrafit sie dostosowaé¢ do wymagan komercyjnych pracodawcéow i jest
bardzo dobrym przyktadem integracji oséb niepetnosprawnych z rynkiem pra-
cy. Mimo swojej niepetnosprawnosci pomaga rowniez niepetnosprawnej Marcie,
z ktdrg odwiedza biblioteke, szuka materiatdw, przepisuje prace licencjacka na
komputer. Spedza z nig duzo czasu na spacerach i pomaga wyrwac sie jej z pato-
logicznego, rodzinnego otoczenia. Marta uczy sie takze od Tomka samodzielnosci
i radosci pomagania innym, bez wzgledu na wtasng sytuacje.

Miodziezowy Korpus Ochrony Srodowiska (MKOS)

Podczas | Akcji ,Sprzatanie Swiata — Polska” w 1993 roku zrodzit sie pomyst, by
sprzatanie najblizszej okolicy nie byto tylko akcjg organizowang raz w roku. Dzieci
bedgce pod opieka Pana Przemystawa Gdrnego, postanowity zatozy¢ organizacje,
ktora bedzie dbata o czystos¢ i przyrode na co dzien. W srodku ,,betonowej dzun-
gli”, na warszawskim osiedlu Goctaw — Lotnisko powstat Korpus, ktérego gtow-
nym celem dziatania jest wychowanie przez prace na rzecz ochrony srodowiska.
Cata praca MKOS opiera sie na dobrowolnym udziale i zaangazowaniu mtodziezy.
Kazdego cztonka obowigzuje zasada uczestnictwa w jednej zbidrce w tygodniu.
Wiekszos$¢ dzieci przychodzi jednak codziennie. Jak sami twierdza, chcg pracowac
dla przyrody, bo to w koricu praca dla samych siebie. Wspdtpracujg z innymi or-
ganizacjami i instytucjami, ktore czesto same sie do nich zgtaszajg. Po prezenta-



cji dziatalnosci MKOS w programie ,Kawa czy herbata?”, Dyrekcja Regionalnych
Lasow Panstwowych zaproponowata przekazanie 10 000 drzewek do posadzenia
na osiedlu, w ktérym mieszkajg wolontariusze.

Klub Wolontariusza ,,Usmiech” w Biatobrzegach

Klub ,,USmiech” tworzg mtodzi zapalency w wieku od 14 do 18 lat. Dziatajg ra-
zem, bo to nie tylko sposdb na nude, ale takze wspaniata szkota odpowiedzial-
nosci i przygotowania do dorostego zycia. Wszystko zaczeto sie od zbidrki ubran
i przyborow szkolnych. Pézniej wolontariusze organizowali pétkolonie letnie i zi-
mowe, imprezy okolicznosciowe. Poprzez te dziatania mtodzi uczg sie szacun-
ku dla innych pomystéw i dyskusji. W ich glowach powstajg dziesigtki pomystow,
z ktérych wiekszos¢ przybiera realne ksztatty. Pomagajg rowiesnikom w odrabia-
niu lekcji, prowadzg kawiarenke internetowga. Zaprzyjaznili sie takze z Klubem
Seniora, w ktérym prowadzg zajecia z obstugi komputera. Majg swoje wtasne
mtodzienicze problemy, ale ich postawa swiadczy o tym, ze pomaganie innym jest
wazniejsze od koncentrowania sie na sobie.

Grupa mtodziezy po przebytej chorobie
nowotworowej ,Liderzy”

,Liderzy” to mtodzi ludzie, ktorzy za posrednictwem Fundacji Pomocy Dzieciom
z Chorobg Nowotworowg wspierajg najmtodszych pacjentéw zmagajgcych sie
z rakiem. Organizujg dla nich zajecia w szpitalach i Fundacji. Pomagajg zapo-



mnieé o chorobie poprzez zabawe, ale nie unikajg tez powaznych rozmoéw o tym
jak sobie poradzi¢ z cierpieniem fizycznym i psychicznym. Sg oparciem nie tylko
dla mtodych pacjentéw, ale takze dla ich rodzicow. Wszyscy przeszli chorobe no-
wotworowg i stanowig wzér tego, jak sobie z nig poradzi¢. Przygotowali program
edukacyjny ,Tydzien wiedzy o raku”, adresowany do ucznidow ostatnich klas szkét
Srednich. Swojg postawg przekonujg, ze rak nie musi prowadzi¢ do Smierci.

Marian Wesotowski

Jest tworcg i propagatorem specjalistycznego masazu rehabilitacyjnego. Bedac
osobg niewidomg, doskonale rozumie problem oséb niepetnosprawnych.
Szczegblng trosky otoczyt dzieci i mtodziez z porazeniem madzgowym, zespotem
Downa czy wadami postawy. Wspdtpracuje z wieloma organizacjami pozarzgdo-
wymi i instytucjami publicznymi, ktére odwiedza w wielu miastach w catej Polski.
Tam od rana do wieczora bezptatnie masuje niepetnosprawne dzieci. Dzieki jego
pomocy setki oséb zwiekszyto swojg sprawnosé, odnajdujgc na nowo radosé
zycia.

Anna Kowalska i Aleksandra Burzynska

Ola i Ania zorganizowaty przy Stowarzyszeniu ,,Civitas Christiana” punkt wolonta-
riacki. Przeprowadzity akcje informacyjne na temat wolontariatu w szkotach na te-
renie powiatu skierniewickiego, a pdzniej szkolenie dla wolontariuszy oraz dla ko-
ordynatoréw pracy wolontariuszy. Dzieki ich talentom organizatorskim, zapatowi



i systematycznosci, uczniowie dowiedzieli sie, gdzie powinni sie zgtosic, aby zostac
wolontariuszami, a organizacje pozarzgdowe zyskaty wsparcie ochotnikéw. Dzieki
ich pasji jednym i drugim jest teraz tatwiej wspdlnie pracowac dla lepszego rozwoju.

Anna Chomik

Ania od 1999 roku jest wolontariuszkg w Swietlicy socjoterapeutycznej przy Pra-
wostawnym Osrodku Mitosierdzia , Eleos” w Biatymstoku, a od 2000 roku pet-
ni funkcje lidera wolontariuszy. Wczesniej Ania aktywnie dziatata przez kilka lat
w Bractwie Mtodziezy Prawostawnej. Wsrdd swoich znajomych odnalazta osoby
chetne do pomocy w pracy z dzieémi i wraz z nimi stworzyta mocng grupe wolon-
tariuszy. Zapoczatkowata ona réowniez spotkania dla wolontariuszy, w czasie kté-
rych mtodziez dyskutowata na wybrane przez siebie tematy, organizowata prace
w Swietlicy, a przy tym sympatycznie spedzata czas. Ania dojrzale patrzy w przy-
sztos¢ i korzysta z réznych form zdobywania nowych doswiadczen. Podczas waka-
cji wspotprowadzita turnusy pétkolonii dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych. Mimo
nattoku obowigzkéw znajduje czas rowniez dla Janusza, 10-letniego chtopca upo-
Sledzonego umystowo, ktérego odwiedza regularnie w domu. Ta sympatyczna
i odpowiedzialna nastolatka jest zawsze chetna do pomocy.

Marzena, Eugeniusz i Joanna Seszko

Marzena (36 lat), Eugeniusz (46 lat) i Joanna (15 lat) Seszko swojg dziatalnos¢ wo-
lontariackg rozpoczeli, gdy dotkneta ich wielka tragedia: choroba matego czton-
ka rodziny. Dramat nauczyt ich pokory, cierpliwosci i mitosci do ludzi. Zatozyli



Stowarzyszenie ,,GONG”, ktérego misjg jest udzielanie duchowego, moralnego
i materialnego wsparcia rodzinom dzieci z chorobg nowotworowg. Marzena dba
o plan dziatalnosci Stowarzyszenia. Z zawodu jest pielegniarky. Stara sie o dota-
cje i sponsorow. Eugeniusz, mgz Marzeny, pomaga przy organizowaniu pielgrzy-
mek, festyndw, koncertéw charytatywnych. Prowadzi sklep z uzywang odzieza.
Na spotkaniach chetnie opowiada o swoich przezyciach zwigzanych z chorobg co-
reczki, daje rady i wskazéwki.

Asia pomaga w pracach organizacyjnych, rozwiesza plakaty, roznosi zaproszenia,
zbiera dary na loterie. Od niedawna dziata drugie stowarzyszenie powstate z ich
inicjatywy, wspierajgce ludzi starszych i bezdomnych. Spetnieniem marzen rodzi-
ny bedzie stworzenie domu opieki dla podopiecznych stowarzyszenia.

Grupa miodziezy ,,Wolontarius”

,Wolontarius” dziata na rzecz podopiecznych Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,Promyczek” — dzieci i mtodziezy z upos$ledzeniem umystowym
i zaburzeniami psychicznymi. Wolontariusze uczestniczg w zajeciach, poma-
gaja w okresie wakacji, ferii i podczas wycieczek. Przetamujg niewidoczne, ale
najtrudniejsze do pokonania bariery psychiczne, ktére powodujg lek przed
osobami z niepetng sprawnoscia. Z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci pod-
opiecznych ,,Promyczka”, konieczne byto przeszkolenie wolontariuszy w zakre-
sie podstaw wiedzy o zaburzeniach psychicznych oraz z zakresu psychologii i pe-
dagogiki specjalnej. Zaréwno podopieczni, opiekunowie, jak i pracownicy oraz
rodzice wielokrotnie podkreslajg role wolontariuszy w procesie rehabilita-
cji spotecznej osdb niepetnosprawnych, szczegdlnie dzieci i mtodziezy. Warto
podkresli¢, ze mtodziez konczgca nauke w szkole sredniej i rozpoczynajaca stu-
dia, nie zrywa kontaktu z podopiecznymi placéwki, biorgc udziat w impre-
zach integracyjnych. Nadal czujg sie wiec zwigzani z niepetnosprawnymi rowie-
$nikami.



Wolontariusze wspierajacy Jacka Rynga

Jacek choruje na zanik miesni. Grupa ludzi dobrej woli pomaga przetamac¢ mu
alienacje i poczuc¢ sie wartosciowym cztowiekiem. Jacek przez 25 lat zyt w przeko-
naniu, ze jest kims$ gorszym. Sadzit, ze przez zycie w petni aktywnie mozna przejsc
tylko na wtasnych nogach, na ktérych nawet nie potrafit stangé. Czut, ze dla zdro-
wych ludzi jest tylko zbytecznym wybrykiem natury i nikt nie potrzebuje kogos
takiego jak on. Dzieki kontaktom z wolontariuszami, przestat wstydzi¢ sie swo-
jej utomnosci. Nie ukrywa sie juz w mieszkaniu. Zapragnat wyjs¢ na — niejedno-
krotnie krete i wyboiste — drogi wtasnego zycia. Zrozumiat, ze tylko w ten sposdb
moze odnalezé to, co najcenniejsze: mitos¢ i przyjazn. Jak sam mowi: ,bez wzgle-
du na zewnetrzne okolicznosci i nawet pomimo bezwtadnego ciata, zycie, tak na-
prawde, toczy sie w nas... w naszych sercach... Nie chce wiec sta¢ w miejscu, bo
wowczas zmarnowatbym swoje zycie...”

Edyta Jakubaszek

Zywi tego czesto nie czujg, bo o niej nie myslg. Ciekawe, dlaczego tak bardzo
wypierajg te mysl, ktéra — oswojona — pozwala w petni zyc. ,Dlaczego ty tam
chodzisz do tej umieralni?”, ,Co ty jestes bez serca, Ze lubisz tam przebywac?”
Ludzie tu modlg sie do swojej Przyjacidtki — Smierci, -by wreszcie ich odwiedzita
i zabrata bezpowrotnie z ziemskiego, bolesnego padofu.

Ja nie przychodze tu po to, Zzeby sie z nimi smucic¢ i pozwalac¢ im padac na kolana
przed kostuchq. Pragne dawac im radosc, btogi usmiech, wraz z ktérym przynosze
powiew mfodosci. Oni to naprawde lubiq — cieszy ich kazdy gest okryty swieZoscig,
Spiew, taniec. Tak, tak, taricze z nimi, a oni cieszq sie jak dzieci. Tacy wtasnie sg
— jak DZIECI — jak my wszyscy. Z tq jednak réznicg, iz nie potrafig o siebie zadbac.
Jak... dzieci!



,Powiedz, co nowego stycha¢ w wielkim swiecie?!” Wiec siadam przy tézku
i opowiadam trzymajgc ludzkqg dtorn w mojej — jeszcze mato znajqgcej zycie
rece. Dtfoni spracowanq, pomarszczonq, pokrytq mapq opisujgcq kazdq chwile
z doktadng legendq. Dotyk. Taki maty gest, a tyle znaczgcy {(...)

A ja dzisiaj znowu mam fzy w oczach, bo moja kochana pani Bronia juz nie zyje.
lle to juz oséb odeszto? Nie chce nawet liczyé, ile razy przychodzitam, a tam
znowu puste tézko. Jesli zaczne kalkulowac ludzki los, osoby stang sie numerami:
ta pierwsza, tamten drugi; a suma moze mnie (?), was (?) przerazic!



LISTA ORGANIZACII

Bank Gospodarstwa Krajowego — Warszawa

Bank Zywnosci SOS w Warszawie — Warszawa

Centrum Aktywnosci Spotecznej PRYZMAT — Suwatki

Centrum Zydowskie w Odwiecimiu — Oéwiecim

Dabrowskie Stowarzyszenie Rodzin w Kryzysie — Dgbrowa Goérnicza

Dom Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty — Lublin

Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Brata Alberta — Poraj

Europejskie Stowarzyszenie Edukacji i Rozwoju ,PIONIER” — Olsztyn
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Fundacja ,Alma Spei” — Krakow

Fundacja ,,Pomdz im” na rzecz Dzieci z Chorobami Nowotworowymi i Hospicjum dla Dzieci

10 _ Biatystok

11 Fundacja Academia luris — Warszawa

12 Fundacja GENERATOR INSPIRACII — Btazowa

13 Fundacja Instytut na Rzecz Paristwa Prawa — Lublin

14 Fundacja ITAKA Centrum Poszukiwan Ludzi Zaginionych — Warszawa

15 Fundacja Pomocy Osobom Starszym i Niepetnosprawnym ,,Zawsze Potrzebni” — Warszawa

16 Fundacja Rozwoju Wolontariatu — Lublin

17 Fundacja Uniwersytet Dzieci — Warszawa

18 Fundacja Uniwersytet Dzieci — Wroctaw

19 Gimnazjum nr 13 w Katowicach — Szopienicach — Katowice

20 Gimnazjum nr 18 im. Armii Krajowej — Wroctaw

21 Gimnazjum nr 34 — Wroctaw

22 Gminna Swietlica Socjoterapeutyczna przy PKPS Gluchotazy

23 Gorzowskie Stowarzyszenie Studentéw GieSS — Gorzéw Wielkopolski

24 Hospicjum Elblgskie i Stowarzyszenie na Rzecz Hospicjum Elblgskiego — Elblag

25 Jewish Community Centre — Centrum Spotecznoéci Zydowskiej — Krakéw

26 Korczakowska Republika Dziecieca DYLINIARNIA — Krakéw

27 Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Opolu — Biuro Posrednictwa Pracy dla Wolontariuszy — Opole

28 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — Krakdw

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach — Program Centrum Aktywnosci Lokalnej

29 w Szopienicach — Katowice

30 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mtawie — Mtawa

31 Ostrowskie Stowarzyszenie Oséb Chorych na Stwardnienie Rozsiane — Ostrow Wielkopolski




32
33
34
35
36
37
38
39
40
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42
43
44
45
46
47
48

49

50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Osrodek Pomocy Spotecznej — Centrum Wolontariatu — Brzeszcze

Osrodek Pomocy Spotecznej — Gryfino

Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy — Warszawa

Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielawie — Bielawa

Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowie Lubelskim —Jandéw Lubelski

Polski Czerwony Krzyz — Pabianice

Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego — Warszawa

Powiatowe Centrum Wolontariatu — Sanok

Publiczne gimnazjum nr 1 — Krasnik

Salezjaniski Wolontariat Misyjny , Mtodzi Swiatu”

SALTROM Salezjanski Ruch Troski o Mtodziez — Krakdéw

Stowarzyszenie 61 — Warszawa

Stowarzyszenie Centrum Mtodziezy , Arka” w Radomiu — Radom

Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny KARAN — Warszawa

Stowarzyszenie Kultury Oséb Niepetnosprawnych ,Wiez” — Paczkdéw

Stowarzyszenie Mtodziezy i Osob z Problemami Psychicznymi, ich Rodzin i Przyjaciét ,,POMOST” — todz
Stowarzyszenie na rzecz wspomagania osob z niepetnosprawnoscig i ich otoczenia ,,Razem” — Rybnik

Stowarzyszenie OLIGOS na rzecz Dzieci Mtodziezy oraz absolwentéw Specjalnego Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego — Rybnik

Stowarzyszenie Opieki Hospicyjnej i Paliatywnej ,Hospicjum” — Chorzéw
Stowarzyszenie Opolskie Lamy — Opole

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,Jawor” — Wierzbno
Stowarzyszenie Rozwoju ,,INSPIRACJE” — Stupsk

Stowarzyszenie Sursum Corda — Nowy Sacz

Stowarzyszenie Srodowisko dla Niepetnosprawnych EKO SALLUS — Poznar
Stowarzyszenie WIOSNA — Krakdw

Szkolne Koto Caritas przy Szkole Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka — Zdzieszowice
Szkolne Koto Wolontariatu przy Zespole Szkét w Prusicach — Prusice

Szkolny Klub Wolontariatu przy Zespole Szkét Zawodowych w Opolu — Opole
Szkolny Klub Wolontariusza w Publicznym Gimnazjum im. Jana Pawta Il — Chodel
Szkota Podstawowa nr 3 w Toruniu im. kpt. Jana Drzewieckiego — Torun
Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka — Poznan

Wolontariat MOPS Sosnowiec — Sosnowiec

Wolontariusze Zespotu Szkét Teleinformatycznych i Elektronicznych — Wroctaw

Zwiazek Stowarzyszen Slaski Bank Zywnosci — Ruda Slaska



Sieci Centrow Wolontariatu — 18 lat wspierania

M? rozwoju i promocji wolontariatu
~— —

/( \\ Pierwsze Centrum Wolontariatu rozpoczeto dziatalnosé

w roku 1993 w Warszawie. Rok pdzniej uruchomiono pierwsze

w Polsce Biuro posrednictwa Pracy Wolontarystycznej. Stato
sie ono swoistg skrzynka kontaktowa tgczacg wolontariuszy i organizacje zainte-
resowane wspotpraca.

Wraz z rozpoczeciem dziatalnosci Biura, ruszyty szkolenia dla wolontariuszy i pla-
céwek korzystajgcych z ich pomocy. Szkolenia organizowane w ramach Akademii
Wolontariatu wyposazajg obydwie grupy w wiedze i umiejetnosci niezbedne do
trwatej i efektywnej wspdtpracy.

Dynamiczny rozwdéj wolontariatu i bardzo duze zainteresowanie tg formg dzia-
talnosci w Polsce, sprawity, ze w roku 1995 Centrum rozpoczeto proces two-
rzenia Centréw Wolontariatu na terenie catego kraju. Powstata Sie¢ Centréw
Wolontariatu w Polsce. Obecnie Sie¢ skupia 9 Regionalnych (wojewddzkich)
Centréw Wolontariatu oraz kilkanascie Lokalnych Centréw Wolontariatu, dziata-
jacych na poziomie gmin, miast.

Od roku 1997 w dziatalnosci Centrow Wolontariatu pojawity sie pierwsze tema-
tyczne projekty realizowane z udziatem wolontariuszy. Rozpoczeto realizacje takich
dziatan jak: ,Wolontariat w osrodku pomocy spotecznej” — program o tyle istotny
w dziatalnosci wolontariackiej, ze pozwala w bezpieczny sposéb angazowac¢ wolon-
tariuszy w pomoc osobom indywidualnym w ich domach. W $lad za tym programem

pojawity sie nastepne: ,Wolontariat pomocy niepetnosprawnym”, ,Wolontariat
w szpitalu”, ,Wolontariat w szkole”, ,Wolontariat na rzecz uchodzcéw”.

Od roku 2001 Centrum Wolontariatu wspiera realizacje systematycznych badan
wolontariatu w Polsce — Wolontariat i filantropia Polakéw.

Rok 2002 to rozpoczecie wspdtpracy ze Srodowiskiem biznesu w zakresie wtgcza-
nia pracownikéw firm w dziatalnos¢ spoteczng. Program ,Wolontariat pracowni-
czy” daje szanse ludziom aktywnym zawodowo witgczaé sie w dziatalno$é¢ pomo-
cowa na rzecz wybranych grup spotecznych, co wazne, we wspodtpracy i z pomoca
macierzystej firmy, ktéra te dziatania wspiera.



Oferta Sieci Centréw Wolontariatu w roku 2006 zostata wzbogacona o ,Skrzy-
nke Dobroci” — pierwsze na polskim rynku narzedzie wspomagajgce tgcze-
nie wolontariuszy z organizacjami — swoiste Internetowe Posrednictwo Pracy
Wolontarystycznej. W ciggu pierwszego roku z ofert skrzynki skorzystato 3000 wo-
lontariuszy i 250 placowek poszukujgcych wsparcia.

Réwniez w roku 2006 oferte dziatan Centrum wzbogacono kampaniag promu-
jaca wolontariat pt. ,Pomaganie wzmacnia”, w ktdrej to kampanii w roli gtow-
nej wystgpit wolontarystycznie najstawniejszy polski , Strongman” — Mariusz
Pudzianowski.

2008 rok to kolejny etap wzmacniania inicjatyw wolontarystycznych w Polsce.
We wspétpracy z partnerem norweskim Barum Kommune, rozpoczeto realiza-
cje programu ,Strategia dla wolontariatu”, ktérego celem jest wzmocnienie funk-
cjonowania wolontariatu w Polsce oraz wsparcie inicjatyw zmierzajgcych do po-
wstania nowych Centrow Wolontariatu.

Centra Wolontariatu skupione w Sieci CW, poza bezposrednig pomocg oferowa-
ng ze strony wolontariuszy, stanowig tez swoiste Centrum wsparcia dla organiza-
cji pozarzadowych i placéwek publicznych w zakresie: organizowania programoéw
z udziatem wolontariuszy, prowadzenia szkolen dla koordynatoréw wolontariu-
szy, poradnictwa prawnego, uktadania i wdrazania strategii rozwoju wolontariatu
w $rodowiskach lokalnych.

’/\ Wolontariat w Osrodkach Pomocy Spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej to placéwka samorzgdowa istniejgca
w kazdej gminie. Jej dziatania ukierunkowane sg na umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych
poprzez pomoc finansowg, rzeczowg oraz prace socjalng, ktérej wolontariat jest
cennym uzupetnieniem.
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Réznorodnosc potrzeb oséb korzystajgcych ze wsparcia OPS, a takze potencjat
wolontariuszy sprawia, ze mozliwosci prac wolontarystycznych w OPS s3 bardzo



szerokie — od nauki tanca dla seniorek, poprzez lekcje piosenki wtoskiej, szkole-
nie z obstugi komputera, wspieranie dzieci i mfodziezy w nauce i organizacji czasu
wolnego, wspdlne czytanie czy spacerowanie, prowadzenie zaje¢ haftu artystycz-
nego dla 0s6b z niepetnosprawnoscig, a czasem po prostu pogawedke przy her-
bacie z osobg starszg czy samotna.

Te zalety dostrzegli w roku 1996 organizatorzy wolontariatu w Centrum Wolon-
tariatu w Warszawie. Od tego czasu rozpoczeto realizacje ogdlnopolskiego pro-
gramu ,Wolontariat w Osrodkach Pomocy Spotecznej”, ktéry sale sie rozwija i an-
gazuje do jego realizacji kolejne placdwki pomocy spotecznej w Polsce.

Ogromng wartoscig wspodtpracy wolontariuszy z osrodkiem pomocy spotecznej
jest fakt, ze dzieki niej mozna w sposéb bezpieczny i zorganizowany oferowac po-
moc wolontariuszy w domach osdb indywidualnych, ktére oczekujg wsparcia.

Wolontariusze wspotpracujacy z OPS to najczesciej mtodziez i studenci, rzadziej
osoby w wieku aktywnosci zawodowej, a w niektdrych osrodkach sporo jest se-
nioréw. Nalezy do nich Ewa — wolontariuszka z warszawskich Bielan, gdzie m.in.
prowadzi gimnastyke, a swoich podopiecznych nagradza wtasnorecznie wypie-
kanymi medalami, uczy tez obstugi bankomatu i czyta wyniki badan lekarskich.
,Mam 26 lat do setki” — méwi o sobie z usmiechem.

e Wolontariat Hospicyjny — Fundacja Hospicyjna

7

Fundacja Hospicyjna powstata w 2004 roku jako placowka
wspierajgca prace gdanskiego Hospicjum im. Ks. E. Dutkiewicza
SAC, szybko jednak swoim dziataniom nadata wymiar ogdlno-
polski, nawigzujgc wspodtprace z ponad 100 osSrodkami opieki
paliatywno-hospicyjnej na terenie catego kraju. Jej gtdwnym celem jest ich wspie-
ranie, zarbwno merytoryczne jak i rzeczowe oraz prowadzona na duzg skale
edukacja, upowszechniajgca idee wolontariatu i opieki paliatywno-hospicyjne;.

Hospicjum
to tez Zycie

Corocznie organizowana jest ogdlnopolska kampania spoteczna Hospicjum to
tez Zycie, dzieki ktérej buduje sie podstawy solidarnosci obywatelskiej z osoba-



mi potrzebujgcymi wsparcia. Prowadzone s3 takze dtugoterminowe programy
spoteczne, majace na celu aktywizowanie wybranych grup do dziatan wolonta-
riackich (akcja , Lubie Pomagac”, realizowana dzieki wsparciu Fundacji PZU, ak-
cja ,Umieraé po ludzku”, przygotowana z ,,Gazetg Wyborcza”, czy program WHAT,
czyli wolontariat oséb odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci) oraz wiele in-
nych akgji.

Wolontariat hospicyjny jest dwojga imion: medyczny, wymagajacy ukonczenia
specjalistycznego kursu i osiggniecia petnoletnosci, oraz akcyjny, praktycznie dla
wszystkich. Wolontariusze medyczni uzupetniajg w hospicjum prace lekarza, pie-
legniarki i psychologa, przebywajac przy t6zku chorego, pomagajac w jego piele-
gnacji, natomiast wolontariusze akcyjni nie majg osobistego kontaktu z pacjenta-
mi, za to uczestniczg w akcjach charytatywnych, szukajg sponsorow, stowem od-
daja swdj wolny czas i umiejetnosci zawodowe na potrzeby konkretnej placowki.

Kazdy cztowiek realizujgcy sie jako wolontariusz hospicyjny to odrebna, czesto
wspaniata historia. Kazdy wnosi ze sobg inny bagaz doswiadczen, ktéorym odtad
dysponuje dla dobra pacjentéw.

Krystyna, z wyksztatcenia lekarz, na emeryturze z przerazeniem nagle zasiadta
w fotelu. Pomyst na wolontariat w hospicjum ks. E. Dutkiewicza SAC wyrwat jg
z rodzgcego sie poczucia pustki. Ukoriczyta kurs wolontariatu hospicyjnego i za-
czeta prace na oddziale hospicjum jako zwykty ochotnik. ,Zamienitam steto-
skop na mopa” — powiedziata pdzniej i dodata — , otrzymuje wiecej niz daje”.
Przypadkowo zdekonspirowana przez kolezanke lekarza, ktéra przyszta do hospi-
cjum na zastepstwo, pracuje teraz jako lekarz wolontariusz.

Teresa jest emerytowang aktorkga. Stwierdza: ,Ja w tej chwili nie wyobrazam so-
bie zycia bez hospicjum”. Pare lat temu zatozyfa tu dla pacjentéow teatr, w ktorym
grajg wolontariusze i pracownicy. Ich ostatnia sztuka ,Sad” wg J. Jurandota, daw-
no juz wyszta poza mury hospicjum i grana jest w tréjmiejskich kosciotach, szkotach
oraz domach opieki. Rok temu z jej inicjatywy zaczat ukazywac sie tez kwartalnik
»Gazetka Wolontariusza”, do ktérego w duzej mierze sama pisze teksty.

Jerzy ma 73 lata, ale jak méwi: ,Tu sie jest potrzebnym bez wzgledu na wiek”.
Dawniej lotnik, dzi$ kierowca do dyspozycji dzieci pozostajgcych pod opieka
Hospicjum, ktére przewozi do lekarza czy na rehabilitacje.



Wreszcie Basia, studentka medycyny, ktéra do hospicjum trafita troche po s3-
siedzku (jej uczelnia lezy bardzo blisko), a troche przez pamiec o niepetnospraw-
nym bracie. Niezwykle aktywna zaréwno w hospicjum stacjonarnym, domowym,
jak i w akcjach przygotowywanych przez Fundacje. Kiedys powiedziata: ,,0 wolon-
tariacie mozna pisa¢ wiele, duzo opowiadac, ale tego trzeba doswiadczy¢, prze-
2y¢, zeby sie przekonad, jak wiele radosci daje taka forma pomocy”.

Przy Fundacji Hospicyjnej dziata preznie Centrum Wolontariatu, ktére miedzy
innymi koordynuje prace szkolnych két wolontariatu i wtgcza je do wielu ak-
cji charytatywnych. Z optymizmem w przyszto$¢ pozwalajg tez patrzec kolejne
edycje kursow wolontariuszy medycznych (jesienne i wiosenne), przygotowy-
wane przez Hospicjum im. Ks. E. Dutkiewicza SAC, ktérych organizacje wspiera
Fundacja. Powoli, ale zauwazalnie, tabu jakim dtugo byt temat hospicyjny, a tym
samym zwigzany z hospicjum wolontariat, odchodzi do lamusa.

Wolontariat misyjny
— Salezjanski Wolontariat Misyjny Mtodzi Swiatu

Kim jest wolontariusz misyjny? To osoba, ktéra ofiarowuje swdj
czas, wiedze i umiejetnosci, aby stuzyé najbardziej potrzebujgcym
w krajach Afryki, Ameryki Potudniowej, Europy Wschodniej lub Azji. Najwazniejszym
aspektem pracy wolontariusza misyjnego jest dzielenie sie Swiadectwem chrzesci-
janskiego zycia osoby $wieckiej. Wolontariat misyjny, wedtug Salezjariskich wolon-
tariuszy, to ,Ewangelia w dziataniu”, czyli przekazywanie ludziom oredzia Ewangelii
poprzez dziatania odpowiadajgce na najpilniejsze potrzeby bliznich.

Salezjariski Wolontariat Misyjny — Mtodzi Swiatu od 1997 roku pracuje na rzecz
krajow Globalnego Potfudnia. Dzi$ juz ponad 230 wolontariuszy wrécito szczesliwie
z placéwek misyjnych niemal na catym sSwiecie. Wzieli udziat w realizacji ponad
140 projektow zagranicznych, m.in. w Etiopii, Ghanie, Kenii, Malawi, Sierra Leone,
Tanzanii, Ugandzie, Zambii, Zimbabwe, Boliwii, Peru, Rosji, na Litwie, Ukrainie.
Wolontariusze to pedagodzy, nauczyciele, lekarze, pielegniarki, inzynierowie.

Za przyktadem duchowego przewodnika i zatozyciela Zgromadzenia Ksiezy
Salezjanow — ks. Jana Bosko — wolontariusze zajmujg sie w krajach misyjnych



przede wszystkim edukacjg i wychowywaniem mtodych. Starajg sie budowa¢ lo-
kalne wspdlnoty i uczy¢ odpowiedzialnosci za otaczajgcy rzeczywistosc.

Wolontariuszem SWM — Miodzi Swiatu mozna zosta¢ niezaleznie od wieku czy
wykonywanej pracy, pracujgc przy dtugofalowych programach i projektach, jak
rowniez przy krotkoterminowych lub jednorazowych akcjach. Wtaczajac sie
w prace, kazdy dzieli sie tym, co w nim najcenniejsze oraz ma szanse rozwijac sie
i zdobywa¢ nowe umiejetnosci. Dziatajgc na terenie Polski, SWM wspiera misje
poprzez organizacje funduszy na dziatanie placowek misyjnych, organizacje ani-
macji misyjnych w szkotach i parafiach, zaprasza do Parku Edukacji Rozwojowej
w Krakowie, gdzie mozna dotkngé rzeczywistosci krajéw misyjnych. Wolontariusze
pomagajg przy pracach biurowych, organizacji eventéw oraz majg szanse realizo-
waé w SWM wtasne pomysty na prace na rzecz misji.

Tak wolontariusze SWM sami méwig o swojej pracy na misjach:

Jednym z naszych zatozen na misji jest, aby zostato po nas cos wiecej niz
tylko pamieé. Chcemy, aby Peruwiariczycy radzili sobie sami i byli zdolni
pomagac swoim rodakom, ale takze aby to, co pozostawimy po sobie byto
potem Swiadomie kontynuowane i powielane.

Edyta i Michat Jarosz, Peru

Rodrigo, Thoset, Rocio, Katy, Flor i 25 pozostatych dzieci — to ci, dla ktorych
przede wszystkim jestesmy tu, w Pasorapie. Praca z nimi jest niesamowitym
doswiadczeniem. Dzieciaki zaskakujq mnie kazdego dnia! Czas, ktory
Z nimi spedzam, daje mi wiele radosci, ale tez wymaga ode mnie ogromnej
cierpliwosci (...). W to wszystko trzeba wtozyc¢ serce, aby ta praca miata sens
i przynosita owoce.

Katarzyna Zielonka, Boliwia

Pierwsze wrazenia z pobytu na obczyznie to jak skok do gestej, gorgcej
zupy. Kultury skrajnie roznej od tej, w ktdrej sie wychowatem, bogatej
i zaskakujqgcej. Cieptej od ludzkiej Zyczliwosci i otwartosci, gdzie lepkim
spoiwem jest religia, ktora jest tutejszym wyznacznikiem i nadaje rytm
codziennej egzystencji.

Mateusz Patro, Etiopia



Wolontariat Sportowy
Ministerstwo Sportu i Turystyki

Ministerstwo Sportu i Turystyki jest organem central-
nej administracji rzgdowej utworzonym w 2005 roku,
odpowiedzialnym za obstuge dziatan w obszarze kultury
fizycznej i sportu oraz turystki.

Ministerstwo
Sportu i Turystyki

Gtéwnymi zadaniami w obszarze Sportu (okreslonymi w Strategii Rozwoju Sportu
w Polsce do 2015) s3: wspieranie rozwoju aktywnosci fizycznej w spoteczenstwie
a takze podniesienie poziomu wynikéw sportowych i rozwdj nowoczesnej, ogol-
nodostepnej infrastruktury sportowo-rekreacyjnej. Jednym z gtownych czynni-
kow wspierajgcych realizacje priorytetéw Strategii jest wolontariat, ktory stanowi
podstawe dziatalnosci organizacji sportowych.

Wolontariusze sportowi to osoby angazujace sie w codzienng dziatalnos¢ na rzecz
klubéw sportowych, a takze osoby odpowiedzialne za organizacje imprez spor-
towych, w tym tych najwiekszych jak Igrzyska Olimpijskie, Mistrzostwa Swiata
i Europy. Ministerstwo Sportu i Turystyki promuje rozwdj wolontariatu sportowe-
go realizujac nastepujace dziatania:

e wspieranie wymiany wiedzy i dobrych praktyk poprzez organizacje ogdlno-
polskich i miedzynarodowych konferencji poswieconych tematyce wolonta-
riatu sportowego;

e zapewnianie dostepu do podstawowej wiedzy nt. wolontariatu sportowe-
go poprzez zamieszczanie aktualnych informacji na stronie internetowej
Ministerstwa (http://www.msport.gov.pl/wolontariat—sportowy);

e wspieranie szkolen lideréw wolontariatu sportowego w ramach realizacji
zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Wolontariat sportowy wpisuje sie rowniez w jeden z priorytetowych obszaréw
polskiej Prezydencji 2011 w obszarze sportu, dotyczacy jego spotecznego wymia-
ru. Gtéwne inicjatywy Ministerstwa w tym zakresie to:
e Europejska Konferencja Ekspercka ,0d wolontariusza do lidera sportu”,
Warszawa, 13-14 wrzesnia 2011
e Konkluzje Rady UE nt. roli wolontariatu w promowaniu aktywnosci obywa-
telskiej.



PRER JEKT Grupa Wolontariat Sportowy 2012+
SPR :IZ'_[E]%ZNV — innowacyjna wspotpraca

Grupe Wolontariat Sportowy 2012 zainicjowat Projekt Spoteczny 2012, ktdry jest
pomystem Uniwersytetu Warszawskiego na prace na rzecz spotecznego dziedzic-
twa EURO 2012. W pierwsze] kolejnosci do wspotpracy zaproszono Ministerstwo
Sportu i Turystyki oraz spdétki odpowiedzialne za przygotowanie mistrzostw
(EURO 2012 Polska oraz Spotke PL.2012).

Gtéwnym celem dziatania grupy jest wspdlna aktywnos¢ na rzecz wzmocnienia
wieloaspektowego wolontariatu sportowego oraz szerzenia wiedzy na jego te-
mat. Wazne jest takze lepsze rozumienie organizacji sportowych, ktére majg go
u siebie prowadzié, poznawaé¢ motywacje ludzi, ktérzy sg lub staé sie mogg wo-
lontariuszami. Po dogtebnej diagnozie Grupa stawia sobie za cel wspdlne tworze-
nie jak najrozsadniejszych i jak najlepiej osadzonych w rzeczywistosci rozwigzan,
usprawniajgcych wolontariat, zaréwno na poziomie lokalnym, jak i regionalnym
oraz centralnym.

Pomyst, by kilkanascie réznych organizacji pracowato nad wspdélnym tematem
jest bardzo prosty, a jednoczesnie w polskich warunkach innowacyjny. Mato jest
bowiem przyktadéw konsekwentnej wspotpracy, przekraczajgcej bariery poszcze-
golnych instytucji o réznych logikach i celach dziatania. Dzieki przyjacielskiej wy-
mianie wiedzy Grupie udato sie juz miedzy innymi:
e przeprowadzi¢ badanie jakosciowe wolontariatu w organizacjach sporto-
wych;
e wykona¢ badanie spotecznych funkcji boisk Orlik;
o stworzy¢ dokument rekomendacji dla wolontariatu sportowego;
e zaprojektowac i przeprowadzi¢ projekt szkolenia koordynatoréw wolonta-
riatu sportowego w 6 wojewddztwach;
e uczestniczy¢ w wspoéttworzeniu pomystu na spoteczne projekty PL.2012,
w tym projekt ,Wiacz sie”, w ktdrym wolontariat sportowy jest narzedziem
wigczania bezrobotnych na rynek pracy.



sport Fundacja Volunteers for Sport
X (Wolontariat dla Sportu)

Volunteers for Sport

Fundacja ,Wolontariat dla sportu” zostata zatozona w 2009 roku. Jej gtéwnym ce-
lem jest dziatanie na rzecz powstania i rozwoju trwatych struktur wolontariatu
sportowego. Prace Fundacji skupiaja sie na dziatalnosci szkoleniowej, tworzeniu tek-
stéw dotyczgcych zagadnien zwigzanych ze sportem i wolontariatem, kontaktach
z wolontariuszami oraz organizacjami sportowymi z catego kraju i zagranicy.

Fundacja prowadzi takze portal — v4sport.eu, ktéry stat sie miedzynarodowa
platformg internetowg bedaca profesjonalng bazg kontaktowg, umozliwiajgca
takze wymiane doswiadczen i informacji. Fundacja wspotpracuje obecnie z po-
nad 130 organizacjami sportowymi oraz ponad 2 300 wolontariuszami. Portal
dostepny jest w dwdch wersjach jezykowych, polskiej i angielskiej. Wkrétce po-
wstanie takze w wersji niemieckiej, rosyjskiej oraz hiszpanskie;j.

Fundacja Volunteers for Sport realizuje obecnie jedyny, oficjalny projekt zdro-
wotny UEFA EURO 2012 — RESPECT your Health Euroschools 2012. Projekt ma na
celu promocje zdrowego trybu zycia oraz zwiekszenie zaangazowania spoteczno-
Sci lokalnej we wspéttworzenie oferty sportowe;.

v Program Wolontariatu UEFA EURO 2012

Podczas UEFA EURO 2012 w Polsce i na Ukrainie pracownikéw
VOLUNTEER. UEFA i Lokalnego Komitetu Organizacyjnego UEFA EURO 2012

— EURO 2012 Polska wspiera¢ bedzie tacznie okoto 5500 wo-
lontariuszy. Beda oni pomaga¢ we wszystkich Miastach Gospodarzach na terenie
oficjalnych miejsc UEFA EURO 2012 takich jak: stadiony, Miedzynarodowe Centrum
Nadawcze, lotniska oraz hotele — kwatery UEFA, petnigc ponad 50 réznych rél
i funkcji w ramach 21 obszaréw operacyjnych.

Rekrutacja wolontariuszy byta prowadzona miedzy czerwcem a listopadem
2011 r. Do Programu zgtosito sie 24 000 osdb z 142 krajow, z czego 12 500 tysigca
0s0b z Polski. Przeprowadzono 6 000 rozméw z kandydatami do Programu.



Wolontariusze UEFA w ramach przygotowania do Turnieju przejdg cykl szkolen,
a takze bedg uczestniczy¢ w przygotowanym wytgcznie dla nich specjalnym pro-
gramie imprez integracyjnych.

Oprdcz profesjonalnych szkolen oraz mozliwosci uczestniczenia w historycz-
nym wydarzeniu, wolontariusze otrzymajg réwniez szeroki wachlarz swiadczen,
w tym ochrone ubezpieczeniowa, oficjalny certyfikat wolontariusza, wyzywienie
w czasie pefnienia swoich obowigzkdéw, pamigtki zwigzane z UEFA EURO 2012,
wyposazenie w postaci uniforméw od jednego ze sponsoréw Turnieju oraz uni-
kalng mozliwo$¢ wyjechania na petnoptatng praktyke do siedziby UEFA.

g‘ﬁj‘g Olimpiady Specjalne Polska
u,;,,,p,-ad?,'égpec,-a,,,e Olimpiady Specjalne Polska to organizacja sportowa za-

Polska pewniajgca osobom z niepetnosprawnoscig intelektual-
ng catoroczny cykl treningdw i zawodow sportowych w réinych dyscyplinach
sportu. W Polsce Olimpiady Specjalne organizujg ok. 200 imprez sportowo-rekre-
acyjnych rocznie, zrzeszajg 16 498 zawodnikow, 4500 wolontariuszy, 1094 trene-
row w 505 Sekcjach Olimpiad Specjalnych.

Zatozycielka i fundatorkg Special Olympics byta Amerykanka Eunice Kennedy
Shriver, ktéra w latach szesc¢dziesigtych XX wieku organizowata obozy sportowe
dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng. W 1968 roku odby-
ty sie | Miedzynarodowe Letnie Igrzyska Olimpiad Specjalnych w Chicago i te date
uznajemy za poczatek rozprzestrzeniania sie ruchu Special Olympics na wszystkich
kontynentach.

Obecnie Special Olympics jest jedng z najwiekszych i najprezniej dziatajacych or-
ganizacji sportowych i spotecznych w swiecie. Dzieki rzeszy wolontariuszy, trene-
row, cztonkdéw rodzin, ponad 3,5 miliona zawodnikdéw z niepetnosprawnoscig in-
telektualng ma mozliwosc¢ systematycznego uczestniczenia w treningach i zawo-
dach sportowych, obozach sportowych oraz w programach spotecznych takich
jak: ,Lider Olimpiad Specjalnych”, ,Zdrowi Sportowcy”, ,Sporty Zunifikowane”,
»Mtodzi Sportowcy”, Program Treningu Aktywnosci Motorycznej MATP, Program
Rodzinny i Program edukacyjny ,,Dotgcz do nas”.



Bardzo waznym aspektem dziatania Olimpiad Specjalnych na Swiecie, jak
i w Polsce, jest ogromna aktywnos$¢ wolontariuszy we wszystkich inicjatywach
ruchu. Bez nich niemozliwe jest funkcjonowanie organizacji. S wsréd nich trene-
rzy, sedziowie, znani sportowcy, studenci i uczniowie, rodziny sportowcéw oraz
inne osoby gotowe nies¢ wsparcie i pomoc. Wolontariuszem moze by¢ kazdy.
Poza mozliwoscig zaangazowania sie w program dziatan sportowych i spotecz-
nych, Olimpiady Specjalne dajg szanse na poszerzanie wiedzy, rozwdj zaintereso-
wan, zdobywanie doswiadczen i umiejetnosci spotecznych oraz nawigzanie trwa-
tych i wartosciowych relacji miedzyludzkich.

Wolontariat studencki oraz miedzynarodowy
— Stowarzyszenie Erasmus Student Network
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Erasmus Student Network jest ogdlnoeuropejskg organizacjg studencka, ktorej
celem jest wspieranie i rozwdj programéw miedzynarodowych wymian studenc-
kich, w tym zwtaszcza programu Erasmus. Hasto ,,Students helping Students”
jest mottem organizacji. Dziatalnos¢ ESN prowadzona jest na trzech szczeblach:
miedzynarodowym, krajowym oraz lokalnym.

SocialErasmus to innowacyjny projekt Stowarzyszenia Erasmus Student Network
Polska, ktérego gtéwnym celem jest aktywizacja studentéw zagranicznych prze-
bywajacych w Polsce w ramach réznych programéw stypendialnych (gtéwnie
programu LLP Erasmus) do dziatan spotecznych, dobroczynnych, kulturalnych,
itp. Projekt jest takze odpowiedzig organizacji studenckiej Erasmus Student
Network na trend w mediach, ktéry trywializuje okres pobytu za granicg, ogra-
niczajgc go do zabawy, podczas gdy, w zatozeniach program Erasmus, miat umoz-
liwi¢ mtodym Europejczykom poznanie innych kultur i rozwéj tolerancji. Projekt
SocialErasmus ma na celu uzupetnienie okresu pobytu za granicg o wartosci
przyswiecajgce autorom programu Erasmus. Wyjazd ma sta¢ sie okazjg do po-
znania kultury, metod nauczania i nawigzania niezwyktych przyjazni, ale by¢ row-



niez inspiracjg na dalsze zycie dla wszystkich biorgcych w nim udziat. Co wiecej,
projekt SocialErasmus umozliwia doswiadczenie czego$ nowego, co sprawia, ze
osoby biorgce w nim udziat zyskujg nowg perspektywe, przekraczajg granice po-
znawcze stykajgc sie ze zjawiskami, z ktérymi nie mieliby mozliwosci spotkad sie
w swoim kraju.

W ramach projektu SocialErasmus w Polsce organizowana jest impreza pod na-
zwa Miedzynarodowy Swiety Mikotaj. W sekcjach lokalnych organizowane s3
wyjscia do Doméw Dziecka, gdzie dzieci ucza sie jezykdw obcych oraz zapozna-
ja z innymi kulturami. Kolejnym dziataniem SocialErasmus jest Hol Erasmusa
— malowanie Scian w szpitalach, Domach Dziecka, szkotach. Waznym projektem
sg rowniez lekcje europejskie — nauka jezykow obcych mtodziezy w szkotach.
Warto wspomnieé o programie Las Erasmusa — sadzenie lasu, co wptywa na po-
prawe stanu Srodowiska.

Wolontariat Europejski w ramach programu
,Mtodziez w dziataniu”

- DG Edukacja i Kultura
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»Mtodziez w dziataniu” to program Unii Europejskiej, dzieki ktéremu mtodzi ludzie
w wieku 13-30 lat mogg realizowad swoje pasje, rozwija¢ umiejetnosci i zdoby-
wac¢ nowe doswiadczenia w czasie wolnym od nauki. Za realizacje programu
w Polsce odpowiada Narodowa Agencja Programu ,, Mtodziez w dziataniu” funk-
cjonujgca w ramach Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji.

Wolontariat Europejski (European Voluntary Service — EVS) to akcja 2. progra-
mu ,Mtodziez w dziataniu”, umozliwiajgca mtodym ludziom w wieku od 18 do
30 lat podjecie pracy spotecznej za granicg. Uczestnicy Wolontariatu Euro-
pejskiego prowadza dziatania wolontariackie na rzecz réznych organizacji poza-
rzgdowych w Unii Europejskiej, w krajach Europy Wschodniej i Kaukazu, i innych
panstwach, nie ponoszac przy tym prawie zadnych kosztéw udziatu w projekcie.



Wolontariat Europejski to dla mtodych ludzi Zzrédto satysfakcji zrobienia czegos
pozytecznego na rzecz innych, jak rowniez mozliwos¢ zdobycia specjalistycznej
wiedzy i kompetencji, trudnych do nabycia w warunkach lokalnych.

W ramach akcji 2 programu ,,Mtodziez w dziataniu” wolontariuszom pokrywane sg
koszty przejazdu do miejsca wykonywania pracy (90% kosztow), koszty wiz i szcze-
pien (jesli zachodzi taka potrzeba) oraz zostajg zapewnione: zakwaterowanie, wy-
zywienie, kieszonkowe. Dzieki temu w programie moze wzig¢ udziat kazdy, rowniez
osoby narazone na wykluczenie spoteczne i z réznych wzgledéw dyskryminowane.
Brak znajomosci jezyka takze nie stanowi bariery — organizacja goszczgca moze za-
pewni¢ wolontariuszowi dodatkowy kurs jezykowy podczas wyjazdu.

Aby zostaé wolontariuszem, nalezy znalez¢ zaréwno organizacje goszczgcg w kra-
ju, w ktérym realizowany bedzie wolontariat, jak i organizacje wysytajgcg z Polski,
ktéra przygotowuje kandydata do wyjazdu, wspierajagc go w kwestiach formal-
nych i merytorycznych (nie moze nig by¢ Narodowa Agencja Programu ,Mtodziez
w dziataniu”).

Wolontariat Europejski to okazja do rozwoju osobistego i zdobycia nowych umie-
jetnosci. Aleksandra Kania, ktéra wyjechata do Boliwii i pracowata w Fundacién
Machaga Amawt’a, tak wspomina swoje doswiadczenia: ,,Przed wyjazdem pra-
cowatam juz z dzie¢mi i mtodziezg, takze z obcokrajowcami. Nigdy jednak nie
prowadzitam zaje¢ z grupg tak odmienng kulturowo i mentalnie, co okazato sie
sporym wyzwaniem. Inaczej rozmawia sie o przysztosci z polskimi studentami,
inacze] z boliwijskg mtodziezg z matej wioski, gdzie wcigz mieszka sie w lepian-
kach bez dostepu do biezgcej wody. Na pewno nauczytam sie tez wiele o realiach
Ameryki Potudniowej, zweryfikowatam wcze$niejsze wyobrazenia, poszerzytam
perspektywe. Od ludzi nauczytam sie sporo dystansu do rzeczywistosci”. W la-
tach 2000-2010 w Wolontariacie Europejskim wzieto udziat tacznie 5716 wolon-
tariuszy: 2706 mtodych oséb z zagranicy odwiedzito Polske, a 3010 polskich wo-
lontariuszy wyjechato do innego kraju.



Wolontariat Seniorow — w ramach programu Grundtvig
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Program ,,Uczenie sig przez cate zycie” FUﬂdaCJa Rozwoju Systemu EdUkaCJI
Grundtvig

Grundtvig jest czescig programu Unii Europejskiej ,Uczenie sie przez cate zy-
cie” przewidzianym na lata 2007-2013. Program Grundtvig dotyczy ogdlnej nie-
zawodowej edukacji oséb dorostych i skierowany jest do organizacji dziatajgcych
w obszarze szeroko rozumianej edukacji dorostych, ich stuchaczy i pracownikéw.
Cele programu Grundtvig realizowane sg przez dziesieé réznych akcji, z czego sie-
dem, tzw. zdecentralizowanych, obstuguje Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
— Narodowa Agencja Programu ,Uczenie sie przez cate zycie”, a trzy — Agencja
Wykonawcza w Brukseli.

Projekty Wolontariatu Senioréw, realizowane w ramach jednej z akcji progra-
mu Grundtvig, majg na celu wspdtprace dwdch organizacji partnerskich z siedzi-
bg w réznych krajach europejskich (minimum jedna pochodzi¢ musi z terytorium
Unii Europejskiej) w obszarze wolontariatu i wymiane wolontariuszy — seniorow.
Kazdy z partnerow zaréwno wysyta, jak i przyjmuje w swojej organizacji kilku-
osobowg grupe wolontariuszy. Ich pobyt w organizacji partnerskiej trwa kilka
tygodni i jest okazjg do uczenia sie oraz do dzielenia sie swojg wiedzg, umiejet-
nosciami i doswiadczeniem. Praca wolontariuszy nie moze przynosic¢ zysku i nie
moze by¢ zastepstwem w pracy. Wolontariusze nie mogg by¢ tylko obserwatora-
mi — majg aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach organizacji partnerskiej.

W roku 2010 w Polsce tacznie byto realizowanych 12 projektéw Wolontariatu
Seniordw, w ramach ktdrych 27 senioréw wolontariuszy wyjechato oraz 27 se-
niorow wolontariuszy przyjechato do Polski na wolontariat. W selekcji na rok
2011 zaakceptowano 6 projektédw, w ramach ktérych 35 senioréw wolontariuszy
wyjechato na wolontariat zagraniczny, a 44 senioréw wolontariuszy przyjechato
do Polski na wolontariat.

Jeden z beneficjentéw programu Grundtvig, Federacji Organizacji Socjalnych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego ,,FOSa”, prowadzita projekt ,Wolontariat
0s6b starszych — miedzynarodowy przeptyw wiedzy i pomystéw”, w ramach
ktérego do holenderskiego miasta Amersfoort wyjechaty dwie Polki. Projekt



byt skierowany do o0séb powyzej 50 roku zycia. Trzytygodniowy pobyt Elzbiety
Rymkiewicz i Wandy Biatkowskiej obfitowat w nowe doswiadczenia. Panie przy-
gotowywaty positki dla bezdomnych, pomagaty w Domu Seniora, nawigzaty sze-
reg znajomosci oraz oczywiscie poszerzaty swoje kompetencje jezykowe. Wyjazd
do Holandii stat sie dla Elzbiety Rymkiewicz impulsem do kolejnych dziatan: ,Po
powrocie, w zwigzku z tym, ze jestem nauczycielka angielskiego, postanowitam
w ramach wolontariatu udziela¢ lekcji jez. angielskiego ludziom starszym” .

W ramach tego samego projektu, kilka miesiecy pdzniej, do Polski przyjecha-
ty dwie Holenderki: charyzmatyczna i dowcipna 68-letnia Jenna Vermaat oraz
69-letnia Ridie Vos. Panie z uSmiechem opowiadaty o swoich doswiadczeniach
zdobytych na polskiej ziemi. Jenna Vermaat zwracata uwage na istotno$é wolon-
tariatu w starzejgcym sie spoteczenstwie Europy. ,W Holandii jest wiele samot-
nych osdb, ktdre chcg jeszcze cos przezyc, kogos poznac. Wolontariat jest dla nich
szansg, zeby te potrzeby zaspokoi¢” — opowiadata.

Wolontariat jest coraz czesciej postrzegany jako wartosciowa forma ksztatcenia
nieformalnego dla oséb w réznym wieku. Rozwéj kompetencji w ten sposob jest
rowniez udziatem senioréw z catej Europy. Zgodnie z dewizg ,uczymy sie przez
cate zycie”, dzieki programowi Grundtvig, doroste osoby majg szanse rozwija¢ sie,
uczyc¢ sie jezykdw obcych, spetniaé swoje marzenia o podrézach i zawiera¢ nowe
znajomosci, a takze dzieli¢ sie swojg wiedzg, energig i dosSwiadczeniem z innymi.
Wolontariat jest dziataniem niezwykle stymulujgcym. Wielu senioréw, ktérzy sie
go podjeli, traktujg go jako szanse na nowe zycie, zupetnie inne od dotychczaso-
wego.

Wolontariat Ratowniczy w ramach OSP

Zwigzek Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej jest organizacjg o 90-letniej tradycji. Skupia okoto
16 400 Ochotniczych Strazy Pozarnych w catym kraju, w kto-
rych dziata 667 747 strazakéw-ochotnikéw i 92 270 dziew-
czat i chtopcoéw (najczesciej w wieku 12-18 lat). Jest to ogromna rzesza ludzi za-
angazowanych w zycie swoich spotecznosci lokalnych.




Najwazniejszymi zadaniami Ochotniczych Strazy Pozarnych sg dziatania ratowni-
cze, prewencja i edukacja w zakresie bezpieczenstwa. Strazacy-ochotnicy, bez-
interesownie poswiecajgc swoéj wolny czas, niosg pomoc podczas klesk zywioto-
wych, powodzi, wichur, wypadkéw komunikacyjnych, pozardw. Sg pierwsi tam,
gdzie dzieje sie ludzka krzywda. Profesjonalnie wyszkoleni i wyposazeni, bez
wzgledu na czas i pogode, skutecznie ratujg mienie i zycie.

Przyktadem nieocenionej pracy i zaangazowania w ratowanie dobytku, miejsc
pracy, a przede wszystkim zycia byt udziat strazakdéw-ochotnikdw w czasie po-
wodzi, jaka dotkneta nasz kraj w 2010 roku. Podczas | fali powodzi (17 maja
— 1 czerwca) w walke z zywiotem zaangazowanych byto dziennie blisko 11 tysie-
cy cztonkéw OSP, podczas Il fali (2 czerwca — 15 czerwca) — blisko 4 tysigce oséb
dziennie (dane wg KG PSP). Niewatpliwie dzieki ofiarnosci i nieprzerwanym wysit-
kom udato sie zmniejszy¢ skutki zywiotu.

Ponadto codzienng pracg ochotnicy zwiekszajg bezpieczenstwo, uczgc udziela-
nia pierwszej pomocy i prawidtowych zachowan podczas zdarzen losowych.

Straz to miejsce dla wszystkich chcgcych rozwija¢ swoje zainteresowania i pasje,
to miejsce dla ludzi, ktédrym satysfakcje przynosi pomaganie innym.

Wolontariat Akcyjny — WOSP

Celem Fundacji Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy jest dzia-
talnos¢ w zakresie ochrony zdrowia, polegajgca na ratowaniu
zycia chorych oséb, w szczegdlnosci dzieci, i dziatanie na rzecz
poprawy stanu ich zdrowia, jak rdwniez na dziataniu na rzecz promocji zdrowia
i profilaktyki zdrowotnej. Cel ten Fundacja realizuje poprzez zbiérki finatowe, za-
kup sprzetu na oddziaty medyczne szpitali w catej Polsce, a takze przez prowa-
dzenie pieciu ogdlnopolskich programéw medycznych i jednego edukacyjnego.

Najbardziej rozpoznawalna jest dziatalnos¢ podczas wielkich, radosnych finatéw
organizowanych w styczniu, w czasie ktérych prowadzona jest publiczna zbidr-
ka pieniedzy. Zaden z nich nie udatby sie, gdyby nie tysigce wolontariuszy, kt6-



rzy, bez wzgledu na pogode, wychodzg w tym dniu na ulice swych miejscowosci
i zbierajg pienigdze na wytyczony przez Fundacje medyczny cel. Wolontariusze
skupieni sg w sztabach, ktére czuwajg nad rozdaniem identyfikatoréow i puszek
kwestorskich. Warto zaznaczy¢, ze puszki, do ktérych zbierane sg pienigdze, to
puszki tekturowe niemajgce zadnych zabezpieczen poza niewielkimi banderolka-
mi. Fundacja pokfada bardzo duzg wiare w tych najczesciej mtodych ludzi i ufa,
7e nie zawioda ich. To sprawia, ze Fundacja WOSP i jej zbiérka sa fenomenem na
skale $wiatowa. Tak oto cztonkowie Sremskiej Grupy Nieustannych Optymistow
Kréwka Mata ze Sremu wspominajg finaty: ,Strasznie zmeczona — ale jaka satys-
fakcja:) Nie ma co ukrywaé — lekko nie byto bo pogoda nie byta do konca po na-
szej stronie. Wszyscy dali z siebie wszystko i byto po prostu BOSKO!!”

Siedem miesiecy dla tych wszystkich, ktérzy mimo mrozu byli z WOSP, nie tylko
zbierajgc pienigdze, ale takze wrzucajac je do puszek, formg podziekowania jest
Najpiekniejszy Festiwal Swiata — Przystanek Woodstock.

Wolontariat Fundacji WOSP to takze Pokojowy Patrol — grupa ludzi pomagajacych
organizowaé najwiekszy festiwal w Polsce — Przystanek Woodstock. Kazdy z jego
cztonkdw przeszedt szkolenie zawierajgce kurs udzielania pierwszej pomocy, in-
tegracji w grupie, kreowania postaw lidera, zajecia survivalowe oraz kurs pracow-
nika stuzb informacyjnych na imprezach masowych. Odbycie tych szkolert doku-
mentowane jest stosownymi certyfikatami, ktére dla wielu oséb s3 pomocne cho-
ciazby w czasie poszukiwania pracy. Na kazdym szkoleniu kandydatom na czton-
kéw Pokojowego Patrolu proponowana jest filozofia oparta na zasadach przyjaz-
ni i poczuciu, ze nie jest sie samemu, ze mozna liczy¢ na kogo$ obok i ze nalezy
samemu umie¢ komus$ pomoc. Uczy sie aktywnosci i pozytywnego podejscia do
otaczajgcej nas rzeczywistosci. Kuba po szkoleniu | stopnia 1-3.04.2011 r. napisat:
»Z grupy 20 zupetnie przypadkowych, zupetnie réznych ludzi udato sie zrobi¢ zgra-
ng ekipe, ktéra pokazata ze potrafi wspétpracowaé¢ w kazdych warunkach. Gdy
Misiek nabawit sie kontuzji pomagat tak jak mogt, sprawdzajac gdzie mozemy bez-
piecznie] i tatwiej przejs¢, oswietlajgc nam droge, Pawet wyzwalat z siebie reszt-
ki energii zeby nies¢ deske z poszkodowanym. Super, ze kazdy potrafit znalezé dla
siebie miejsce”.



Wolontariat pracowniczy
M
- L Realizowany przez Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu od

/( \\ 2002 roku program wspierania wolontariatu pracowniczego to
pierwsza tego typu pozarzgdowa inicjatywa w Polsce.
Centrum Wolontariatu
Idea wolontariatu pracowniczego jest w Polsce stosunkowo mtoda i na tym polu
nasz kraj dopiero raczkuje, ale optymistyczne jest rosngce z roku na rok zain-
teresowanie tego rodzaju wolontariatem. Szczegdélnie podczas Europejskiego
Roku Wolontariatu 2011 wiele firm zaczeto sie interesowaé poszerzeniem swo-
ich programdéw CSR o dziatania bezposrednio angazujgce pracownikow.

Wolontariat to nowy kierunek w rozwoju spotecznie odpowiedzialnych progra-
mow firm. Daje nieograniczone mozliwosci dziatan: kultura, sport, pomoc spo-
teczna, ekologia, edukacja... Motorem jest osobiste zaangazowanie sie pracowni-
kow w dziatania, ich energia, pasje i pomysty.

Wolontariat pracowniczy to bardzo cenny element budowania dialogu pomiedzy
firmg reprezentowang przez pracownikdw, a jej otoczeniem — lokalnymi spotecz-
nosciami, partnerami firmy, czesto klientami, a nawet lokalnymi wtadzami. Dzieki
takim dziataniom organizacje i osoby prywatne otrzymujg wsparcie w realizacji
dziatan prospotecznych oraz pomoc w rozwigzywaniu swoich probleméw i poko-
nywaniu barier.

Wolontariat pracowniczy to réwniez nieocenione narzedzie wykorzystywane
przez pracodawcéw w zarzgdzaniu kadrami. Pomaga zwiekszy¢ zadowolenie
i efektywnosci pracownikéw, a odpowiednio wykorzystane przynosi nawet kon-
kretne korzysci, zwigzane chociazby z rozwojem kompetencji pracownikéw — za-
rowno tych zawodowych jak i spotecznych. Pracownicy — wolontariusze poprzez
wolontariat integruja sie, poznajg nowych ludzi i sytuacje, jednoczesnie zwiek-
szajg swoje zadowolenie z pracy i walczg z rutyng czy wypaleniem zawodowy.

Najczesciej rekomendowanym przez SCW, a zarazem najbardziej rozpowszech-
nionym sposobem organizacji wolontariatu sg autorskie projekty pracowni-
cze realizowane w ramach konkurséw grantowych. Podstawg sukcesu takie-
g0 rozwigzania jest oddanie inicjatywy pracownikom, ktérzy sami identyfikuja
wazne problemy spoteczne i decydujg o swoim zaangazowaniu. Wolontariusze-



pracownicy przygotowujg od podstaw witasne projekty niesienia pomocy pod-
miotom potrzebujgcym, pracodawca pomaga natomiast w ich realizacji. Te for-
mute wolontariatu realizuje w Polsce wiele podmiotéw np. program ,W trosce
o innych” realizowany przez Fundacje Orange dla pracownikow Grupy TP, kon-
kurs ,Wolontariusz na Bank!” prowadzony przez Citi Handlowy, program ,Tak!
Pomagam” Providenta czy programy realizowane przez Kredyt Bank, Warte, UPS,
Coca-cola, RWE, ENEA, Grupe Zywiec, NUTRICIA, Tchibo, T-mobile, Kompanie
Piwowarska oraz wiele innych.

W przypadku Citi Handlowy, ktéry prowadzi jedne z najbardziej rozwinietych
i najlepiej zarzadzanych programéw wolontariatu pracowniczego, wolontariu-
sze mogg liczy¢ dodatkowo na wsparcie zespotu zarzgdzajacego wolontariatem.
Firma oferuje takze innowacyjne narzedzie informatyczne do zarzadzania projek-
tami. Podobnie wolontariuszy wspiera Grupa TP.

Z kolei Provident, oprécz realizacji programu dla pracownikow organizuje konkurs
dla dziennikarzy zajmujacych sie tematyka wolontariatu oraz program wolonta-
riatu sgsiedzkiego ,Miedzy nami sgsiadami” wpisujgc tym samym promocje idei
wolontariatu do strategii dziatan spotecznych firmy.

Wolontariat pracowniczy przestaje by¢ tez domeng wytgcznie korporacji.
W ostatnim roku ruszyty konkursy grantowe realizowane przez takich praco-
dawcéw jak Totalizator Sportowy, PKS, a nawet Uniwersytet Medyczny w todzi.

Czesc firm taczy rézne modele organizacji wolontariatu. Oprécz konkurséw gran-
towych powstajg programy bardziej ukierunkowane na konkretne obszary dzia-
tan i koordynowane bezposrednio przez firme. W ramach tego modelu praco-
dawca moze na przyktad:

e organizowa¢ akcje w ramach globalnych obchodéw dnia lub tygodnia wo-
lontariatu w firmie (np. Swiatowy Dzien Citi dla Spotecznosci, organizowany
od 6 lat we wszystkich krajach, w ktérych dziata Citi);

e organizowa¢ wtlasne programy zachecajgc pracownikow do wigczenia sie
w nie (np. Bajkowe Kaciki remontowane w szpitalach przez wolontariuszy
Grupy TP czy prowadzone przez nich , Lekcje z Chopinem”, akcje mikotajkowe
albo programy wolontariatu kompetencyjnego ,,Edukacja z Internetem”);

e organizowac¢ wolontariat w ramach wyjazdéw firmowych (np. w Citi
Handlowy odbyto sie ich ponad 30). Takie akcje potwierdzajg, ze integra-



cji sprzyja nie tylko zabawa lub nauka, ale rdwniez wspdlny wysitek, ktory
przynosi wymierne i szybko osiggalne, pozytywne efekty;

e zachecaé pracownikow do udziatu w charakterze wolontariuszy w ogél-
nokrajowych akcjach spoteczno-charytatywnych (uczestnictwo w duzych
masowych imprezach, gdzie firma wiacza sie w akcje organizowane przez
podmioty trzecie). Przyktadami mogg by¢ dziatania pracownikéw-wolonta-
riuszy Grupy TP, ktorzy rokrocznie angazujg sie w dziatania Wielkiej Orkiestry
Swigtecznej Pomocy i biorg udziat w udziat w rajdzie rowerowym ,Masa na
Autyzm”, pracownikéw Citi Handlowy, ktdrzy wspierajg Fundacje ABCXXI -
Cata Polska czyta dzieciom czy Fundacje Miodziezowej Przedsiebiorczosci
albo pracownicy Provident Polska S.A., ktdrzy z okazji Volunteurope uczest-
niczyli w akcji oznaczania Dworca Centralnego w Warszawie, tasma uta-
twiajgcg bezpieczne poruszanie sie osobom niewidzgacym).

O ile pracownicy bardzo chetnie wtaczajg sie w krotkoterminowe akcje dajgce
szybki i wyraznie widoczny efekt, o tyle wcigz stosunkowo rzadki jest tzw. wo-
lontariat kompetencyjny — skill-based volunteering), polegajgcy na wykorzysta-
niu przez pracownikéw posiadanej wiedzy w celu udzielenia pomocy potrzebu-
jacym jej organizacjom, spotecznosciom, czy tez pojedynczym osobom. Mogg to
by¢ konsultacje przeprowadzone przez pracownika — wolontariusza, szkolenia dla
organizacji, dziatania edukacyjne np. w szkotach lub wsparcie merytoryczne przy
projekcie realizowanym w partnerstwie.

Dobrym przyktadem mogg tutaj by¢ Program Ustug Pro Bono prowadzony przez
firme PwC, ktdry polega na swiadczeniu — na preferencyjnych warunkach — do-
radztwa dla organizacji pozarzgdowych w ramach obszarow kompetencyjnych
firmy (audyt, doradztwo prawno-podatkowe oraz biznesowe). Dla pracownikéw
jest to okazja do dzielenia sie wiedzg, zdobywania nowych umiejetnosci, pozna-
nia ciekawych ludzi i niesienia realnej pomocy organizacjom spotecznym.

Jednym z partneréw w ramach Programu Ustug Pro Bono jest Federacja Polskich
Bankédw Zywnoséci. W ramach wspotpracy eksperci PwC przeprowadzili kilka
projektow w tym m.in. doroczny audyt finansowy, szkolenia dla pracownikéw
Federacji, wsparcie dla kampanii ,,Podatki s3 po naszej stronie” oraz zaoferowa-
li doradztwo prawne i podatkowe w zakresie zniesienia podatku VAT od darowizn
zywnosciowych.

Dzieki wspdlnym dziataniom doprowadzono do zmiany przepiséw umozliwia-
jacych zwolnienie przekazywania zywnosci z podatku VAT. To ogromny sukces,



za ktéry PwWC zostato wyrdznione przez Federacje Polskich Bankdéw Zywnosci na-
grodg im. Jacka Kuronia przyznawang szczegdlnie zastuzonym darczyricom.

Innymi przyktadami wolontariatu kompetencyjnego mogg by¢ dziatania firm
polegajgce edukacji dzieci i mtodziezy w zakresie bezpiecznego korzystania
z Internetu. W ramach programu Edukacja z Internetem wolontariusze grupy TP
organizujg warsztaty w szkotach, domach dziecka i swietlicach. Fundacja Orange
przygotowata dla nich specjalne materiaty, scenariusze zaje¢, filmy animowane i ko-
miksy pomagajace dzieciom zrozumieé omawiane zagadnienia. Do konca 2010 roku
akcja objeta facznie ok. 5,5 tysigca dzieci z catej Polski. Podobne dziatania podjat
Microsoft, ktérego pracownicy prowadza lekcje na podstawie materiatéw dydak-
tycznych ,,3...2...1...Internet” opracowanych wspdlnie przez Microsoft, Fundacje
Dzieci Niczyje oraz Fundacje ,Kierowca Bezpieczny” i Krzysztofa Hotowczyca.

Swojg wiedzg dzielg sie rowniez polscy bankowcy. Wolontariusze Citi Handlowy
regularnie wspierajg programy edukacji finansowej, realizowane przez Fundacje
Kronenberga. W ramach programu ,,0d Grosika do Ztotéwki” prowadzg warsztaty
,Grosikowe Wedréwki”, ktore sg podsumowaniem cyklu zajeé edukacyjnych doty-
czacych finanséw dla dzieci. Podczas ,,Olimpiady Wiedzy o Finansach” konsultu-
ja przygotowywane materiaty edukacyjne. Dzielg sie tez chetnie wiedzg z zakresu
finanséw i ekonomii w ramach programu ,Tydzien dla Oszczedzania”. Nierzadko
tez sami przygotowujg warsztaty na temat finansdw i realizujg je w placédwkach
oswiatowych, z ktérymi wspodtpracuja.

By wolontariat stat sie trwatym elementem firmy, by wpisat sie na state w dzia-
tania pracownikdw, by byt nosny i spetniat swojg role, musi by¢ potraktowany
przez firme jako wazne zadanie. Jednorazowy zryw czy chwilowa przygoda nie-
jednokrotnie mogg staé sie przyczyng rozczarowania pracownikow i odbiorcéw
pomocy. Pracownicy muszg widzieé, ze ich zaangazowanie jest integralnym ele-
mentem kultury firmy. Dlatego do idei wolontariatu warto przekona¢ zarzad fir-
my do czego przekonujg firmy, ktdre powotaty Koalicje — Prezesi wolontariusze
2011 bedacg inicjatywa majacg na celu promocje wolontariatu i aktywnosci oby-
watelskiej na przyktadzie samych prezesdow. Zaangazowanie kadry zarzgdzajgcej
pomaga bowiem w procesie komunikacji i organizacji programu, ale réwniez jest
przyktadem dla innych pracownikdw.

Kazda firma jest inna i kazdy program musi by¢ inny. Dlatego SCW rekomendu-
je aby, przy jego tworzeniu oprzec sie na solidnej analizie i dobrze przygotowadé



grunt. Warto pomysle¢ o programie w sposob strategiczny. Im lepiej bedzie do-
pasowany do specyfiki firmy, a nawet jej strategii biznesowej, tym wieksza szansa
na to, ze stanie sie jej integralng czescig, budujac swiadomos¢ spotecznej odpo-
wiedzialnosci na poziomie pracownika.

‘ FUNDAC_JA  E-wolontariat czyli ile jest dobra w Internecie

DOBRA SIEC _ » _

Fundacja Dobra Sie¢ powstata w maju 2009 roku
w celu promowania i rozwijania projektéw spotecznych w Internecie. Jej naj-
wazniejszymi programami byty od poczatku mojestypendium.pl i e-wolonta-
riat.pl. Pierwszy z nich opiera sie na dziatalnosci portalu pod tg samg nazwag,
przeznaczonego dla ucznidw, studentéw, artystow, sportowcow i wszystkich
tych, ktérzy moga otrzymac stypendium na swojg dziatalno$¢. Celem portalu jest
zebranie wszelkich dostepnych informacji, aktualnosci i ofert stypendialnych
przeznaczonych dla obywateli Polski i udostepnianie ich w przystepny sposéb.
E-wolontariat.pl z kolei, to pierwszy projekt w kraju poswiecony dziatalnosci do-
broczynnej w Internecie.

Na stronie e-wolontariat.pl znajduje sie baza ogtoszen dla e-wolontariuszy, kté-
rzy moga dzieki niej fatwo zaangazowac sie w pomaganie w Internecie. Ponadto,
strona zawiera rowniez baze artykutéw dla e-wolontariuszy i organizatorow
e-wolontariatu, dzieki ktéorym lepiej mogga poruszac¢ sie po swiecie pomagania
w Sieci. W serwisie znalez¢ réwniez mozna zbior Dobrych Praktyk z zakresu
e-wolontariatu i przyktady projektéw e-dobroczynnosci z kraju i $wiata (czyli pro-
jektéw pozwalajgcych udzieli¢ pomocy za posrednictwem kliku klikniec).

Oprécz strony internetowej, projekt e-wolontariat.pl prowadzi réwniez badania
na temat e-wolontariatu. Wsérdd nich znajduje sie miedzy innymi pierwszy
w Polsce raport o wartosciach wolontariatu, z ktérego wytania sie niezwyk-
le barwna i interesujgca mozaika, przetamujgca stereotypy, rzucajgca nowe
Swiatto na wspotczesng dziatalno$é spoteczng. Niezmiernie istotnym elemen-
tem dziatalnosci projektu jest takze Konkurs ,,Odkryj e-wolontariat”, ktéry
z okazji Europejskiego Roku Wolontariatu zostat rozszerzony na wszystkie kra-
je UE.



W tej matej publikacji udato sie zgromadzi¢ opisy sylwetek kilkudziesieciu wolon-
tariuszy, jednakze nie ulega watpliwosci, ze na wyréznienie zastugujg wszystkie
osoby, ktore bezinteresownie angazujg sie w dziatania na rzecz otoczenia. Takze
kilkanascie opisanych organizacji to jedynie maty wycinek z bogatej oferty, z kto-
rej skorzysta¢ moze kazdy.

Rok 2011, uptywajacy pod znakiem wolontariatu, byt dla nas wszystkich oka-
zjq do refleksji nad rolg i znaczeniem wolontariatu. Sama refleksja nie miataby
jednak sensu, gdyby nie konkretne dziatania nastawione na rozwéj i promocje
wolontariatu. Miniony rok obfitowat w rozmaite wydarzenia, ktérych celem byto
zakorzenienie w swiadomosci spotecznej wizji wolontariatu, jako pieknej i roz-
wijajgcej aktywnosci, pozwalajgcej na realizacje swoich pasji i spetniania marzen
— zaréwno innych osdb, jak i swoich wtasnych.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, jako Krajowy Organ Koordynujgcy pol-
skie obchody Europejskiego Roku Wolontariatu, dofozyto wszelkich staran, by
dziatania podejmowane w zwigzku z obchodami dotarty do jak najszerszej grupy
odbiorcéw, zarédwno na poziomie ogdlnopolskim jak i lokalnym. W tym celu po-
wstata specjalna strona internetowa www.erw2011.gov.pl, prowadzona byfa tez
ogoélnopolska kampania pod hastem: ,Nigdy nie jest za pdzno, aby spetnia¢ ma-
rzenia. Zostan wolontariuszem, zmieniaj Swiat i siebie”. W realizacje zadan w ra-
mach Roku Wolontariatu mogta wtgczy¢ sie kazda organizacja — zaréwno startu-
jac w otwartym konkursie ofert, jak tez wystepujgc o logo Roku Wolontariatu.

Rok 2011 byt takze bardzo dobrg okazjg do tego, by zwiekszyé wiedze spote-
czenstwa na temat wolontariatu. W tym celu Departament Pozytku Publicznego,
do ktérego zadan nalezy m.in. tworzenie warunkéw do rozwoju wolontariatu
w Polsce, opublikowat kilka broszur informacyjnych, a takze zorganizowat wspél-
nie z Instytutem Spraw Publicznych oraz CBOS seminarium na temat aktywnosci
spotecznej Polakéw. Europejski Rok Wolontariatu obfitowat zresztg w konferen-
cje i spotkania stuzgce wymianie mysli i poglagdéw. Warto wspomnie¢ chociazby
o seminarium statystycznym dotyczgcym metodologii pomiaru wolontariatu oraz
miedzynarodowej konferencji wysokiego szczebla , Europa aktywnego obywatel-
stwa: wolontariat”, ktore to wydarzenia miaty miejsce w Warszawie.

Europejski Rok Wolontariatu stanowit tez impuls do opracowania dokumentéw,
ktore stanowi¢ bedg trwaty wktad w promocje i rozwdj wolontariatu w Polsce,
a takze w Europie. Do takich dokumentédw nalezy projekt Dfugofalowej polityki
rozwoju wolontariatu w Polsce. Dokument ten zawiera wytyczne i rekomenda-



cje, ktére majg by¢ brane pod uwage w planowaniu polityk publicznych w na-
stepnych dwudziestu latach. Warto tez wspomnieé¢ o konkluzjach Rady Unii
Europejskiej nt. Roli wolontariatu w polityce spotecznej, ktére z inicjatywy Polski
zostaty przyjete przez Rade ds. Zatrudnienia, Polityki Spotecznej, Zdrowia i Spraw
Konsumenckich w pazdzierniku 2011 roku.

Obok wydarzen, ktére miaty miejsce z inicjatywy polskich instytucji, byty tez
wydarzenia, ktére zainicjowata Komisja Europejska. Do takich inicjatyw zalicza
sie jedno z najbardziej prestizowych przedsiewzie¢ w ramach obchoddw Roku
— European Year of Volunteering Tour. Kazdy kraj cztonkowski goscit Tour pro-
mujacy idee Roku — w postaci Pawilonu lub tez odpowiedniego wyposazenia
dostosowanego do wybranego we wtasnym zakresie wnetrza. Pawilon przybyt
do Polski na poczatku wrzesnia i zostat usytuowany w Warszawie, obok Patacu
Kultury. Przez czternascie dni prezentowane w nim byty rézne oblicza wolontaria-
tu. Podczas pobytu Pawilonu w Polsce udato sie zebra¢ w jednym miejscu oferte
najprezniej dziatajgcych organizacji oraz inicjatyw spotecznych i tym samym da¢d
faktyczng mozliwos¢ dotgczenia do grona wolontariuszy osobom poszukujgcym
takiej szansy. Te dwa tygodnie byty wielkim $wietem wolontariatu, ktére odbito
sie gtoSnym echem w telewizji, prasie i Internecie.

Mamy nadzieje, ze lektura niniejszej publikacji rozbudzita motywacje do pomaga-
nia — taki przeciez jest jej cel, taki tez byt cel wszystkich dziatan podejmowanych
w trakcie Roku. Sprobujmy zatem i my odkry¢ sens i rados¢ dziatalno$ci wolonta-
riackiej, pamietajac, ze ,,nigdy nie jest za pdzno, aby spetnia¢ marzenia” — zaréw-
no swoje, jak i innych.






